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Podstawy prawne:

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Akt zatozycielski - Uchwata nr XLII/330/2017Rady Gminy Krasne z dnia 27 paZdziernika
2017 r.

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483);

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U.Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.
poz. 1943);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. - Prawo oswiatowe(Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajgca - Prawo oswiatowe(Dz. U. z 2017 r.
poz. 60);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 poz.
1379);

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oS$wiatowe,
Przepisy wprowadzajgce, Karta Nauczyciela;

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiérek publicznych
(Dz.U.z 2014 r,, po. 498);

Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 239);

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 poz. 922);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: 2016 poz.
1870);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tekst jednolity: Dz.U. 2016 poz. 575);

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U.
z 2017 r. poz. 682.);

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(tekst jednolity: Dz. U.z 2016 r. poz. 23, 868, 996, 1579, 2138,z 2017 r. poz. 935.);

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 poz. 902).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich - Dz. U. poz. 1700

Rozporzadzenie MEN z 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (§ 5ai 5b)
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DZIAL 1

Rozdzial 1
Informacje ogélne o szkole

§ 1. 1. Nazwa szkoty brzmi: Zesp6t Szkoét w Strazowie
Szkola Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Strazowie.

2. Szkota Podstawowa w Strazowie im. Marii Konopnickiej zwana dalej Szkot3 jest placéwka
publiczna:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowaq ksztatcenia ogélnego
i podstawe wychowania przedszkolnego;

5) realizuje ustalone przez Ministra O$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw i sprawdziandw.

3. Siedzibg szkoly jest budynek nr 270 A potozony w Strazowie, a dla oddzialéw
przedszkolnych budynek nr 270 potozony w Strazowie.

4. Organem prowadzacym jest Gmina Krasne z siedzibg w Krasnem 121.
5. Nadzoér pedagogiczny nad szkota sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty.

6. llekro¢ w statucie mowa jest o ,szkole” nalezy przez to rozumie¢ 8 - letnig Szkote
Podstawowa w Strazowie im. Marii Konopnickiej, w ktérej prowadzony jest oddziat przedszkolny.

7. Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu - Szkola Podstawowa im. Marii
Konopnickiej w Strazowie.

8. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresciach:

1) stempla prostokatnego:

Zespo6t Szkot w Strazowie

36-073 Strazéw 270A

NIP 5170275023

REGON 180385871
2) piecze¢ urzedowa okragla matg i duza :
Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Strazowie

3) stempla prostokatnego:
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Szkota Podstawowa w Strazowie
36-073 Strazow 270 A
tel. 0177711854
NIP 813-28-58-563 REGON 001131425
9. Szkota jest jednostkg budzetowa.
10. Obwod szkoty obejmuje miejscowo$¢ Strazéw.

11. Szkota prowadzi nauczanie w oddzialach szkolnych I - VIII w zakresie szkoty
podstawowe;j.

12. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca
ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz
mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okres$lonych
odrebnymi przepisami.

13. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrebnymi przepisami.

14. W szkole zorganizowane s3g oddziaty ogélnodostepne.
15. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.
16. Nauka w szkole odbywa sie na jedng zmiane.
17. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:
1) zurzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoly na podstawie zgtoszenia rodzicow;

2) na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw - dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty
w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami;

3) w przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wieksza niz
liczba wolnych miejsc, ktéorymi dysponuje szkota, kandydatéow przyjmuje sie na podstawie
kryteriow okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U.z 2017. poz.
59) oraz przez Wéjta Gminy Krasne;

4) Szkota prowadzi rekrutacje uczniéw zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci.
Szczegbétowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do oddziatow przedszkolnych oraz
klas pierwszych szkoty podstawowej.

Rozdziatl 2
Misja szkoty, model absolwenta

§ 2. 1. Misja szkoty

1) Kazdego dnia wspoélnie pracujemy na sukces naszych uczniéw i zadowolenie rodzicow,
a wskaznikiem tego jest ich satysfakcja i prestiz naszej szkoty w sSrodowisku;

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Strazowie 6



2) Priorytetem w naszej szkole jest wysoka efektywno$¢ ksztatcenia, przygotowanie do dalszej
edukacji, zapewnienie warunkéw wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia.

2. Wizja Szkoty Podstawowej w Strazowie
1) Jestesmy szkotg nowoczesng, bezpieczng i przyjazng;
2) Pracujemy jako zespot, szanujgc i wspierajac sie nawzajem;
3) Uczymy kreatywnosci, z jednoczesnym naciskiem na odpowiedzialno$¢ za wlasne decyzje;

4) JesteSmy otwarci na $wiat i zmiany w nim zachodzgce, chetni do czerpania z jego dorobku
naukowego i kulturowego;

5) Nasza szkota jest zakorzeniona w tradycji lokalnej i narodowej. Ksztatcimy swoich
wychowankéw w oparciu o szacunek do drugiego cztowieka, poszanowanie systemu wartos$ci,
dziedzictwa kulturowego i historycznego;

6) Kazdy uczen w naszej szkole osigga sukces na miare swoich mozliwosci, uczy sie zy¢
w $rodowisku i dla $rodowiska. Ksztattujemy w uczniach wrazliwo$¢ na dobro, prawde i piekno.
Najwyzszym dobrem jest dla nas uczen.

3. Model absolwenta

1) Absolwent Szkoty Podstawowej w Strazowie jest Polakiem umiejacym zy¢ godnie i poruszaé
sie w otaczajacym go Swiecie;

2) jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji;

3) czerpie rado$¢ z nauki;

4) przestrzega ogoélnie przyjetych warto$ci moralnych;

5) potrafi samodzielnie podejmowac¢ decyzje i ponosi¢ ich konsekwencje;

6) potrafi wyrazac i uzasadnia¢ wtasne zdanie;

7) zgodnie wspéipracuje z innymi;

8) jest ciekawy $wiata i wrazliwy na drugiego cztowieka;

9) jestzyczliwy i tolerancyjny, szanuje godno$¢ wtasng i drugiego cztowieka;
10) rozumie warto$¢ uczenia sie i potrzebe wtasnego rozwoju;

11) dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenstwo wtasne i innych;

12) potrafi wykorzysta¢ wiedze w sytuacjach zyciowych.

DZIAL 11

Rozdzial 1
Cele i zadania szkotly
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§ 3. 1. Szkola realizuje cele izadania okre$lone w ustawie - Prawo oswiatowe oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakze zawarte w Programie
wychowawczo - profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego srodowiska.

2. Gtownymi celami szkoty jest:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i budowanie
relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j
i etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0s06b;

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywno$¢, innowacyjnosc¢ i przedsiebiorczos¢;

5) rozwijanie umiejetnoSci  krytycznego i logicznego mys$lenia, rozumowania,
argumentowania wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniéw w taki zaséb wiadomo$ci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaly i uporzadkowany zrozumiec¢ swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w Zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
3. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;

3) ksztattowanie Srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolnosci
Swiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programéw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowa ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotéw objetych ramowym planem nauczania;
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5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw lub poszczeg6lnego ucznia;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

13) zapewnienie, w miare posiadanych $rodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad wuczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

16) wprowadzenie ucznidw w Swiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworéw
literackich i innych tekstéw literackich;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi $wietami narodowymi
i symbolami panstwowymi;

18) zapewnienie opieki higienistki, w miare mozliwosci szkoty;

19) upowszechnianie wéréd uczniéw wiedzy o bezpieczenstwie;

20) przygotowanie uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie im
samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;

21) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
$rodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

23) zapewnienie opieki uczniom potrzebujacym opieki ze wzgledu na inne okoliczno$ci poprzez
zorganizowanie $wietlicy szkolnej;

24) zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania uczniéw;
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25) wspéldziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym, m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafig,
rodzicami w celu ksztattowania $Srodowiska wychowawczego w szkole;

26) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich jak: uczciwo$¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnos¢,
wytrwatos¢, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywnosc¢,
przedsiebiorczo$é, gotowos$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy
zespotowej;

27) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

28) upowszechnianie ws$réd uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztalttowanie wtasciwych
postaw wobec probleméw ochrony srodowiska;

29) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

30) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidw umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédel, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z r6znych przedmiotow;

31) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wtasciwego odbioru
i wykorzystania mediow;

32) ochrona uczniow przed tresciami, ktéore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie programoéw filtrujacych i ograniczajacych dostep do
zasobdw sieciowych w Internecie;

33) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

34) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

4. Zadaniem Szkoty Podstawowej jest petna realizacja podstawy programowej ksztatcenia
ogoblnego z zachowaniem zalecanych form i sposobdéw jej realizacji i wyksztatcenie u uczniéw
ponizszych umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w Zyciu codziennym, a takze ksztatcenie
mys$lenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych
zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie problemoéw z réznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzgcych sie z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemdéw, rdwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6) udzielanie sie w pracy w zespole i spoteczna aktywnos¢;
7) branie aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym szkoty, Srodowiska lokalnego oraz kraju.

§ 4. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktére
wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci
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zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sktaniajg cztowieka do
podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji.

§ 5. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniéw, stopiefi zadowolenia uczniow
irodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wycigga wnioski
z realizacji celéw i zadan szkoty.

§ 6. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalno$ci pozaszkolne;j.

§ 7. 1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) Program wychowawczo -profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym dostosowany do wieku ucznidéw i potrzeb.

2. Szkolny zestaw programéw nauczania oraz Program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty tworza spdjng cato$¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zarowno catej szkoty, jak i kazdego
nauczyciela.

Rozdzial 2
Sposoby realizacji zadan w szkole

§ 8. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
o obowiazujaca podstawe programowa Kksztatcenia ogoélnego dla poszczegdlnych etapéw
edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;j.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegdlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

§ 9. 1. Programy nauczania - wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1) Program nauczania obejmuje treSci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéow Kksztatcenia
i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego. Program nauczania
moze zawieraC treSci wykraczajace poza zakres treSci ksztatcenia ustalone w podstawie
programowej, pod warunkiem, Ze tre$ci wykraczajace poza podstawe programowa:

a) uwzgledniaja aktualny stan wiedzy naukowej w tym — metodycznej,

b) s3 przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wtasciwego doboru pojeé, nazw, terminéw i sposobu ich wyjasniania,

c) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczna cato$¢.

2) Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespét nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci ucznidw, dla ktérych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoly, zainteresowania uczniow, lokalizacje
szkoty, warunki srodowiskowe i spoteczne uczniéw;

3) Program nauczania opracowuje sie na caly etap edukacyjny;
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4) Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania ogélnego opracowany samodzielnie lub
we wspélpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowaé program
opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora
(autoréw) wraz zdokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do
programu nauczyciel wyréznia innym kolorem czcionki oraz dotacza pisemne uzasadnienie
wprowadzenia zmian;

5) Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, zwany dalej
Programem nauczania ogélnego dopuszcza do uzytku Dyrektor Szkoty na wniosek nauczyciela lub
zespotu nauczycieli po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub
nauczycieli;

6) Program nauczania zawiera:
a) szczegbélowe cele ksztatcenia i wychowania,

b) tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
ogdlnego,

c) sposoby osiagania celéw ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniow oraz warunkéw,
w jakich program bedzie realizowany,

d) opis zatozonych osiagnie¢ ucznia,
e) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.

7) Wniosek, o ktérym mowa w pkt. 5 dla programdw, ktére beda obowigzywaly w kolejnym
roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do dnia 15 czerwca
poprzedniego roku szkolnego;

8) Dyrektor Szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujgca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego, dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program
spetnia wszystkie warunki opisane w pkt. 6, Dyrektor Szkoty moze zasiegna¢ opinii o programie
innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztatcenie wyzsze
i kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych program jest
przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego funkcjonujacego w szkole;

9) Opinia, o ktérej mowa w pkt. 8 zawiera w szczeg6lnosci ocene zgodno$ci programu
z podstawg programowg Kksztatcenia ogoélnego i dostosowania programu do potrzeb
edukacyjnych uczniow;

10) Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie p6zniej niz do 31 lipca;

11) Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza Dyrektor Szkoty
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowia
Szkolny zestaw programoéw nauczania. Dyrektor Szkoty oglasza Szkolny zestaw programéw
nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrze$nia kazdego roku;

12) Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym.
Whioski przedstawiane sg na posiedzeniach zespotow przedmiotowych w terminie do 30 czerwca
kazdego roku;

2. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw catosci
podstawy programowe;j.
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3. Indywidualne programy edukacyjno - terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla
ucznidéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym dopuszcza Dyrektor Szkoty.

4. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:
1) zzastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego
lub
2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt 1.

5. Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem
podrecznika zapewnionego przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty, moze przedstawic czes¢
programu obejmujacg okres krotszy niz etap edukacyjny. Warunek uwzglednienia w catosci
podstawy programowej powinien by¢ spetniony wraz z dopuszczeniem do uzytku ostatniej czesci
podrecznika.

§ 10. Podreczniki, materiaty edukacyjne - zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych
w procesie ksztalcenia podejmuje zesp6t nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.

2. Propozycje podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiaja dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrebnie sposréd nauczycieli prowadzacych
zajecia z danej edukacji przedmiotowe;.

3. Zespoly, o ktérych mowa w ust. 2 przedstawiaja dyrektorowi szkoty propozycje:
1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych do nauczania obcego jezyka
nowozytnego, bioragc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

4. Dyrektor Szkoly na podstawie propozycji zespotéw nauczycielskich, uczacych
poszczegdlnych edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie
podrecznika lub materiatéw dydaktycznych oraz materiatow ¢wiczeniowych ustala po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym
z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatow ¢wiczeniowych nie przekroczyt kwoty
dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

5. Dyrektor Szkoty za zgoda organu prowadzacego szkote, moze ustali¢ w szkolnym
zestawie podrecznikow inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wtasciwego do spraw
oSwiaty i wychowania. Koszt zakupu innego podrecznika niZz zapewnianego bezptatnie przez
ministra o§wiaty i wychowania pokrywa organ prowadzacy szkote.

6. Dyrektor Szkoty na wniosek nauczycieli uczgcych w poszczegélnych klasach, moze
dokona¢ zmiany w zestawie podrecznikoéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma
mozliwosci zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.
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7. Dyrektor Szkotly, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokona¢
zmiany materiatéw ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 6.

8. Dyrektor Szkoly, na wniosek zespotéw nauczycielskich, moze uzupeti¢ szkolny zestaw
podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacych
w oddziale uzupeinic zestaw materiatéw ¢wiczeniowych.

9. Dyrektor Szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomo$ci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz wykaz
materiatéw ¢wiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana
jest na stronie internetowej szkoty.

§ 11. Zasady Kkorzystania z podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowe;j.

1. Podreczniki, materialty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktérych zakupu
dokonano z dotacji celowej Ministerstwa Edukacji Narodowej sg wtasnoscig szkoty.

2. llekro¢ mowa o:

1) podreczniku - nalezy przez to rozumieé¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego,
a zakupiony z dotacji celowej;

2) materiale edukacyjnym - nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub uzupetniajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy posta¢ papierowa lub
elektroniczng;

3) materiale ¢wiczeniowym - nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniéw
stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

3. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane
sg uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

4. Podreczniki, materiaty edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe sg ewidencjonowane
w zasobach bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiatow
bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).

5. Biblioteka nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majace posta¢ papierowa;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, majacych postaé
elektroniczng;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

6. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegajg ochronie zgodnie z Ustawg o ochronie
danych osobowych i sg przetwarzane zgodnie z Instrukcja przetwarzania danych.

7. Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejnej
czesci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy sktadajgce sie z
podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz materiatéw ¢wiczeniowych dla kazdego ucznia.
Wydania materiatéw dokonuje bibliotekarz. Potwierdzenie odbioru na kartach wypozyczen
kwitujg uczniowie lub rodzice/prawni opiekunowie.
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8. Uczen ma prawo zabra¢ podrecznik/materialy edukacyjne do domu z obowigzkiem
przyniesienia ich do szkoty we wskazanym terminie. Materiaty ¢wiczeniowe uczen uzytkuje
w szkole i w domu.

9. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg wypozyczone podreczniki
i materiaty edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca sie materiatéw ¢wiczeniowych,
ktére z chwilg wypozyczenia pozostaja na statym wyposazeniu ucznia.

10. Poszanowanie zbioréw bibliotecznych - zasady uzytkowania wypozyczonych
podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych:

1) czytelnicy sa zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych im materiatow
bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbioréw winni zwréci¢ uwage na ich
stan. W przypadku zauwazonych brakéw i uszkodzen nalezy to zgltosi¢ bibliotekarzowi lub
wychowawcy klasy;

3) uczniowie s3g zobowigzani do obtoZenia wypozyczonych podrecznikéw;

4) zabrania sie mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach edukacyjnych;
5) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

6) zpodrecznikéw szkolnych i materiatéw edukacyjnych nie wyrywa sie kartek;

7) podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwrdéci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym
stanie, gdyz w kolejnych dwdch latach bedg wypozyczane nastepnym uczniom.

11. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przej$cia
ucznia z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikow
do biblioteki najpdézniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych lub
w dniu przerwania nauki. Zwrdécone podreczniki i materiaty edukacyjne staja sie wlasnoscia
organu prowadzgcego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktéry zostat wyposazony
w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych, uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje nauke
w nowej placéwce. Szkola wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje protokét zdawczo-
odbiorczy szkole, do ktérej uczen zostat przyjety. Przekazane zbiory stanowia wtasno$¢ organu
prowadzacego, do ktorej uczen przechodzi.

12. Czytelnik ponosi petng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréow
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

13. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez bibliotekarza, rodzic ucznia ma obowiazek w klasach
[- IIT zwrotu kosztu ich zakupu, a w klasach IV - VIII réwniez mozliwo$¢ odkupienia podrecznika,
zgodnie z cenami oglaszanymi przez wtasciwego ministra do spraw o$§wiaty i wychowania. Zwrot
pieniedzy nastepuje na konto budzetowe organu prowadzgcego i stanowi dochdéd budzetu
panstwa.

14. Ewidencje zbioréw, inwentaryzacje zbioréw i ewidencje ubytkéw reguluje wewnetrzna
instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujetymi w Rozporzqdzeniu Ministra Kultury
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i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiatéw
bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).

§ 12. 1. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem
wychowawczo-profilaktycznym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespét sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez Dyrektora Szkoty i delegowanych przez Rade Rodzicdw jej przedstawicieli.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicéw na cykl edukacyjny,
z uwzglednieniem dojrzato$ci psychofizycznej uczniow.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni
od rozpoczecia roku szkolnego, po wcze$niejszym uzyskaniu porozumienia z Rada Pedagogiczna.
Przez porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o Programie wychowawczo-profilaktycznym
wyrazone przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicéw.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie Programu wychowawczo-profilaktycznego,
rozumiang jak w ust. 4, program ten ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organami
sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresSci Programu wychowawczo-profilaktycznego i przedstawia je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicéw. Pozytywna opinie kwituja przedstawiciele Klasowych
Rad Rodzicow w dzienniku lekcyjnym lub pod przedstawionym planem pracy wychowawczej
danego oddziatu.

7. Dyrektor Szkotly powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowaweca klasy. Dyrektor Szkoly zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez
caly okres funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor Szkoly moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny uzasadniony
wniosek wiekszosci rodzicéw danej klasy.

§ 13. 1. Szkota prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w szkole Programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemoéw uczniow;

3) realizacje okres$lonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspéipracy
z lekarzami, wolontariuszami organizacji dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowie$nikami;

5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zZywienia;
6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;
7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 14.1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczno-psychologiczna:

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Strazowie 16



1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:
a) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami w celu rozpoznania cech
osobowos$ciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkéw rodzinnych i materialnych,

c) organizacje wycieczek integracyjnych,

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym Srodowisku organizowana przez wychowawce,
e) udzielanie niezbednej - doraznej pomocy przez higienistke szkolng lub wychowawce,
f) wspdlprace z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym specjalistyczna,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;j,

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

2) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okre§lonymi przez organ prowadzacy;

3) nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrebnymi przepisami,

b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczng, okreslong w Dziale II Rozdziale 3,

c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci
i potrzeb ucznia,

d) rozwodj zdolnos$ci ucznia w ramach kétek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,
e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkurséw,
f) indywidualizacje procesu nauczania.

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okre$§lonymi
w Dziale Il Rozdziale 4 Statutu szkoty.

§ 15. 1. W szkole powotano koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
2. Do zadan koordynatora nalezy:

1) integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotéw szkoly (nauczycieli, uczniow,
rodzicow) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole;

2) wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajacymi szkote w dziataniach na
rzecz bezpieczenstwa uczniow;

3) popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrdd uczniow;

4) opracowywanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
i naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli i uczniéw;

5) prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa szkoty i uczniéw;
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6) rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;
7) podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

§ 16. 1. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote, poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 96 niniejszego Statutu;

2) pehienie dyzuréw nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram peinienia
dyzuréw ustala Dyrektor Szkoty. Dyzur nauczycieli rozpoczyna sie od godziny
7.45 i trwa do zakonczenia zaje¢ w szkole;

3) opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia higieniczny tryb nauki: réwnomierne roztozenie
zaje¢ w poszczeg6lnych dniach, ré6znorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nielagczenie w kilkugodzinne
jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytgczeniem przedmiotéw, ktérych program tego
wymaga;

4) przestrzeganie liczebno$ci grup uczniowskich;
5) obcigzanie uczniéw pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;
6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

7) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspétdziatanie z organizacjami
zajmujacymi sie ruchem drogowym;

8) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw. Kontroli obiektéw dokonuje Dyrektor
Szkoty co najmniej raz w roku;

9) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach
i wycieczkach poza teren szkoty.

§ 17. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz w trakcie
wycieczek organizowanych przez nauczycieli okres$la Regulamin wycieczek.

§ 18. Zasady pelnienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyzuréw nauczycieli.

§ 19. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

§ 20. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogélnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny
zwracajagc uwage na stan sprzetu i $Srodkéw dydaktycznych, o§wietlenia, warunki higieniczno-
sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

§ 21. W sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje
wszelkie czynnosci organizacyjne zapewniajace bezpieczenistwo zgodnie z Regulaminem sali
gimnastycznej oraz Regulaminem korzystania z boiska.

§ 22. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi, w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowa¢ sie dobrem dziecka i troszczy¢ sie o jego
bezpieczny pobyt w szkole.
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Rozdzial 3
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 23. Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikdw Srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty oraz
w $rodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetno$ci i wiadomosci przez
ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniéw
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd uczniéw i rodzicow;

9) podejmowaniu dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu
i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczna $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba zorganizowania wynika
w szczegblnosci z:
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1) niepetnosprawnosci ucznia;
2) niedostosowania spotecznego;
3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) zaburzen zachowania i emocji;
5) szczegélnych uzdolnien;
6) specyficznych trudno$ci w uczeniu sie;
7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewlektej;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;
12) trudnosci adaptacyjnych.
5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogg wnioskowac:
1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2) uczen;
3) Dyrektor Szkoty lub Wicedyrektor;
4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
5) higienistka szkolna;
6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
7) wychowawca $wietlicy;
8) pracownik socjalny;
9) asystent rodziny;
10) kurator sadowy;
11) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Wnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedkiada sie
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie wnioski
ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;

2) specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
w szczego6lnosci:

a) logopeda,
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b) terapeuta pedagogiczny.
3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddzialywanie na ucznia.
§ 24. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

1. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w
biezacej pracy z uczniem polega w szczeg6lnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu
organizacyjnym szkoty. W zalezno$ci od potrzeb i mozliwo$ci organizacyjnych moga to by¢:

1) zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze;
2) zajecia rozwijajgce uzdolnienia;
3) zajecia korekcyjno - kompensacyjne;

4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym;

5) zajecialogopedyczne;
6) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:
1) porady i konsultacje dla uczniéw - udzielane i prowadzone przez nauczycieli;
2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli;
3) warsztaty dla uczniow szkoty podstawowej w zakresie rozwijania swoich umiejetnosci;

4) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia na podstawie
opinii Poradni Psychologiczno Pedagogicznej i na wniosek rodzicow dla uczniéow, ktorzy
w szczeg6lno$ci na stan zdrowia maja ograniczone mozliwo$ci uczestniczenia we wszystkich
zajeciach lekcyjnych.

§ 25. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu.
1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne uczniéw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny
i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twdérczego
uczniow;
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4) uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych;
5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotéw
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja prace:

1) nalekcji;
2) poza lekcjami;
3) pozaszkota.
3. Uczen zdolny ma mozliwos$¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci , poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
iwdomu;

4) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniéw;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne konsultacje celem ukierunkowania jego
samodzielnej pracy;

3) wspoblpracuje z instytucjami wspierajacymi szkote, w tym z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczna w zakresie diagnozowania zdolno$ci i zainteresowan kierunkowych ucznia;

4) sktada wniosek do Dyrektora Szkoly o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

5. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiaddw
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych.

6. W przypadku stwierdzenia szczegélnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej
sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

7.W szkole organizuje sie kodtka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami
i uzdolnieniami uczniéw.

8. Dyrektor Szkoty, po uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po srédrocznej klasyfikacji, udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok
nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w § 38 Statutu Szkoty.

9. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien
i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sa specjalng opieka
nauczyciela.

§ 26. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:
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1) posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) posiadajacym opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

4) nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktéorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placdwkach koniecznym jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

2. Nauczyciele pracujacy z grupa uczniéw prowadza wnikliwg obserwacje pedagogiczng,
ktéra polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych uczniéw z innymi
ludZmi, analizuja postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg
wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikow obserwacji nauczyciele wstepnie
definiujg trudnosci/zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udziela tej pomocy w biezacej
pracy z uczniem i informuje o tym wychowawece klasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje te informacje pozostaltym nauczycielom pracujgcym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebe.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomoca
psychologiczno - pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie zapisu
w dzienniczku ucznia, e-dzienniku, telefonicznie lub w trakcie indywidualnej rozmowy
z rodzicem.

6. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem,
dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwo$ci ucznia.

7.Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii
od poszczegbélnych nauczycieli wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej $wiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia Dyrektorowi
Szkoty.

8. Wychowaweca przy czynnos$ciach, o ktérych mowa w ust. 6 wspdipracuje z rodzicami
ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

9. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

10. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w Kktérych poszczegélne formy beda realizowane
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niezwlocznie zawiadamia sie rodzica. Wychowawca Kklasy wpisuje powyzsza informacje
w dzienniku.

11. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

12. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
i Swiadczeniem pomocy psychologiczno - pedagogicznej swoim wychowankom.

13. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowiazek wtaczy¢ sie
w realizacje zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

14. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nie nastapita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole Dyrektor Szkoty, za zgoda rodzicow,
wystepuje do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
rozwigzania problemu ucznia.

15. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

16. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi sie w grupach miedzyoddziatowych
i oddzialowych. Dyrektor Szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyrdwnawczych sposrod nauczycieli danej edukacji przedmiotowe;.

17. Liczba uczniéw bioracych udziat w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych nie moze
przekraczac 8.

18. O zakoniczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje Dyrektor Szkoty, po
zasiegnieciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.

19. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzié
dokumentacje w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac
ewaluacji pracy wtasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetno$ci uczniow objetych ta forma
pomocy.

20. Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele i specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

21. Za zgoda organu prowadzacego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

22.0 objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub  zajeciami
specjalistycznymi decyduje Dyrektor Szkoty. O zakoniczeniu udzielania pomocy w formie zajec¢
specjalistycznych decyduje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw lub nauczyciela prowadzgcego
zajecia.

23. W szkole zatrudniony jest logopeda i na miare potrzeb specjali$ci, posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

24. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb, logopeda oraz inni
nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zajec¢ specjalistycznych.

25. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcéw i specjalistéw udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej wudziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna
w Rzeszowie na zasadach okre$lonych w zawartym porozumieniu pomiedzy stronami.
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§ 27. Zadania i obowigzki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

1. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza obserwacje
pedagogiczna majgcg na celu rozpoznanie u uczniéw trudno$ci w uczeniu sie, deficytéw
kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci
W uczeniu sie;

2) oKkreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo
w zyciu szkoty;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

5) udziat w pracach zespotu edukacji wczesnoszkolnej przy opracowywaniu zintegrowanych
dziatan nauczycieli w celu podniesienia efektywnos$ci uczenia sie i poprawy funkcjonowania
ucznia w szkole;

6) dostosowywanie metod i form pracy do sposobdéw uczenia sie ucznia. Nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
wtym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia opracowuje sie na podstawie tego orzeczenia;

7) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

8) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-wyréwnawczych,
rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych
specjalistycznych);

9) wspoétdzialanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen i komunikowania postepow
ucznia;

10) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

11) komunikowanie rodzicom postepdéw ucznia oraz efektywnosci Swiadczonej pomocy;

12) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujgcego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji zwrotnej
zawierajacej cztery elementy:

a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,
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b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupelni¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

c) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposéb powinien poprawic prace,
d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;j.
2. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegélnoSci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajagcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnienn uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnoSci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wilasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggto$ci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli wychowawcéw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szKole;
8) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zaje¢;
9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole Dyrektor Szkoty wyznacza
nauczyciela, wychowawce realizujgcego zadania, o ktérych mowa w ust. 3.
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5. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnoSci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz
monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola i szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
6) udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw i wychowawcow;

9) prowadzenie dokumentacji zajec¢.
6. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:

1)_wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,

rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i pelnego uczestnictwa uczniéow w zyciu przedszkola, szkoty i placowki oraz dostepnosci,
o ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepno$ci osobom ze
szczeg6lnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
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zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwo$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspétpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéow
i nauczycielom;

5) wspélpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami  doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placéwkami, organizacjami pozarzadowymi, pomocg nauczyciela,
pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli przedszkola, szkoty lub placowki w zakresie wymienionych wyzej zadan.
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Rozdzial 4
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym,
niedostosowanym spotlecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

§ 28. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie uczniéw posiadajgcych orzeczenie
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Nauczanie specjalne
prowadzone jest w oddziatach og6lnodostepnych.

§ 29. 1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczona niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacje zaleceni zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i Srodki
dydaktyczne;

3) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach poradni i mozliwosci
organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;
6) integracje ze Srodowiskiem réwie$niczym;

7) dla uczniéw niestyszacych, z afazja lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych nauke
jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 30. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym
okres nauki, zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty stanowigcej Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu Pomocy
Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

3. Opinie, o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza sie na piSmie.

4. 7Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadaja w formie pisemnej do
Dyrektora, nie p6Zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje Dyrektor Szkoty nie péZniej niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;j.

6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowe;j,
utrudniajgcej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecno$ciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.
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iy
2)
3)
4)

§ 31.1. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie orzeczenia Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub
z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazjg ze sprzezonymi niepetnosprawnos$ciami lub autyzmem
z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego

§ 32.1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno - pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajec
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogélnodostepnym po 2 godziny
tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkolty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
sie prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia tgczny czas
tych zajec. Zajecia organizuje sie w co najmniej dwéch dniach.

§ 33. 1. W szkole da uczniéw o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane sa:
1) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych w zakresie:
korygujace wady mowy (zajecia logopedyczne),
korekcyjno - kompensacyjne,
zajecia specjalistyczne: terapia psychologiczna,

inne, ktére wynikajg z konieczno$ci realizacji zalecen w orzeczeniu Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

2) zajecia resocjalizacyjne dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;
3) zajecia socjoterapeutyczne dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

4) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu.

§ 34. 1. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdétorganizowania
ksztalcenia uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dzialania i zajecia, okre$lone
W programie;

2) prowadzg wspllnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza
zuczniami  niepelnosprawnymi, niedostosowanymi  spotecznie oraz  zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicza, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow;
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4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, w doborze
form i metod pracy z uczniami niepetlnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane
dziatania i zajecia, okre$lone w programie, realizowane wspoélnie z innymi nauczycielami przez
nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

4. Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu Osmoklasisty, do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane
przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w oparciu
o szczegotowa informacje o sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania
egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej w terminie do 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym przeprowadzany jest
egzamin.

5. Zapewnienie warunkéw, o ktérych mowa w ust. 3 nalezy do obowigzkow
przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 35. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno - pedagogicznej organizowanej w szkole.

§ 36. 1. W szkole powotuje sie Zespét Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej uczniom
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu
spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego.

2. W skiad zespotu wchodza: wychowaweca klasy jako przewodniczacy zespotu, nauczyciele
specjalisci zatrudnieni w szkole oraz nauczyciele uczacy ucznia posiadajacego orzeczenie.

3. Zebrania zespotu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie.
Zebrania zwotuje wychowawca klasy.

4. W spotkaniach zespotu moga uczestniczy¢:
1) nawniosek Dyrektora Szkoty - przedstawiciel Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicdw ucznia - lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista;

3) asystent lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sa
zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢ os$wiadczenie
0 obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku brakéw
w powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona do udziatu w posiedzeniu zespotu przez rodzicow
nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

6. Dla uczniéw, o ktéorych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespoét
opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte
w orzeczeniu we wspoétpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradniag psychologiczno-pedagogiczna.
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7. Program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat
opracowany poprzedni program.

8. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1) zakres i spos6b dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia wraz z okreSleniem metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
Z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,
b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,

c) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym,

d) zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez
Dyrektora Szkoty zgodnie z przepisami;

4) dzialania wspierajace rodzicOw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspétdziatania
z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zajeciarewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia;

6) zakres wspdtpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;

7) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniéw,
jezeli wystepuje taka potrzeba.

9. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno - terapeutycznego oraz pozyskiwaniu informacji o poziomie funkcjonowania ucznia.

10. W przypadku nieobecnosci rodzicéw na posiedzeniu Zespotu Pomocy Psychologiczno -
Pedagogicznej, rodzice sa zawiadamiani o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania
pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktoérych poszczegdlne formy
beda realizowane.

11. Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

12. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny program
edukacyjno - terapeutyczny majg obowiagzek zna¢ jego tre$¢ oraz stosowac sie do zalecen
zawartych w nim. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju
ucznia, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnos$ci dziatan.
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Rozdzial 5
Nauczanie indywidualne

§ 37. 1. Ucznioéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje
sie na czas okresSlony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania
w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

3. Dyrektor Szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzacym zasiega opinii rodzicow/prawnych opiekunéw celem ustalenia czasu
prowadzenia zajec.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania w klasach I-11I zajecia powierza sie jednemu lub dwém nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor mozZe powierzy¢ prowadzenie zajeé
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placéwki. Moze to nastapic
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci miejsca
prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnosciami dojazdu nauczyciela na
zajecia.

6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajagce z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotéw z ktérych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrebnymi przepisami (wychowanie fizyczne, jezyk obcy).

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektérych tre$ci wynikajacych z podstawy programowe;j,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktorych zajecia sg
realizowane.

10. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 9 sktada sie w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem
oraz wpisuje sie do Dziennika indywidualnego nauczania, zas Dyrektor Szkoty akceptuje go
wlasnorecznym podpisem.

11. Dzienniki indywidualnego nauczania zaklada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego
ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem wynosi:

1) dla uczniéw klasy I-11I - od 6 do 8. prowadzonych w co najmniej 2 dniach;

2) dlauczniéw klasy IV- VIII - od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.
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13. Do obowiazkdw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) udziat w posiedzeniach Zespotu Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej opracowujgcego
IPET;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia
ucznia w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatann umozliwiajacych kontakt z réwiesnikami;
5) systematyczne prowadzenie dziennika zaje¢ indywidualnych.

14. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow
z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor Szkoty organizuje rézne
formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoly, w tym udziat w =zajeciach rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystos$ciach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach
edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwosciach uczestniczenia dziecka oraz stanowisko
rodzicow/prawnych opiekundw odnotowywane sg w dzienniku nauczania indywidualnego.

15. Dyrektor Szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice ztoza wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowa poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajaca
uczeszczanie ucznia do szkoty.

16. Dyrektor Szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek
rodzicow/prawnych opiekunéw wraz z zatgczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktorego
wynika, Ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor Szkoty
powiadamia organ prowadzacy szkote.

17. Uczen podlegajgcy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

Rozdzial 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 38.1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje
indywidualnego programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy sie
o indywidualny tok nauki powinien wykazac sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotdw;
2) oceng celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec roku/semestru.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po Srédrocznej klasyfikacji.

4. Uczenn moze realizowaé¢ indywidualny tok nauczania w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
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5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauczania moze realizowa¢ w ciaggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany
i promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny tok nauczania mogg wystapi¢:
1) uczen za zgoda rodzicow/prawnych opiekunow;
2) rodzice/prawni opiekunowie ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek
- za zgoda rodzicéw/prawnych opiekundw.

7. Wniosek sktada sie do dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy, ktéry dotacza do
wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje
program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkotla.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moZe uczestniczy¢ nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyZszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny,
psycholog oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.7 Dyrektor Szkoty zasiega opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

11. Dyrektor Szkoly zezwala na indywidualny tok nauczania, w formie decyzji
administracyjnej w przypadku pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii
publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

12. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauczania, umozliwiajacy realizacje
w ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwéch klas wymaga
jest pozytywna opinia organu nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela sie na czas okres$lony nie krétszy niz jeden rok szkolny.

14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby
pracowac.

15. Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny tok nauczania, Dyrektor Szkoty
wyznacza nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego obowigzkéw, w szczego6lnosci tygodniowa
liczbe godzin konsultacji - nie niZsza niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajacg 5 godz.
miesiecznie.

16. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauczania moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane
zajecia w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program we wtasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form indywidualnego toku nauczania:

a) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego indywidualnym tokiem nauczania oraz
jednej godzinie konsultacji indywidualnych;

b) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujacego
wszystkich uczniow w danym semestrze lub roku szkolnym na ocene co najmniej bardzo
dobrg iw konsekwencji wuczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych
Z nauczycielem.
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18. Konsultacje indywidualne mogg odbywa¢ sie w rytmie 1 godziny tygodniowo lub
2 godziny co dwa tygodnie.

19. Rezygnacja z indywidualnego toku nauczania oznacza powro6t do normalnego trybu
pracy i oceniania.

20. Uczen realizujacy indywidualny tok nauczania jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie indywidualnego toku nauczania jest mozliwe w przypadku zdania przez
ucznia rocznego egzaminu klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

22. Decyzje w sprawie indywidualnego toku nauczania kazdorazowo odnotowuje sie
w arkuszu ocen ucznia.

23. Do arkusza ocen wpisuje sie na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane
w indywidualnym toku nauczania.

24. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukonczeniu
szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowa¢ w rubryce ,Szczegdlne
osiggniecia ucznia”.

Rozdziat 7
Dzialania szkoly w zakresie wspierania dziecka na pierwszym etapie edukacyjnym

§ 39.1. Dziatania szkoly w zakresie wspierania dziecka na pierwszym etapie edukacyjnym.
1) w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno-wychowawczego:

a) wyboru podrecznikéw do klasy pierwszej dokonuja nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej. Dyrektor Szkoty dopuszcza do uzytku jeden podrecznik dla wszystkich
oddziatéw. Wyboér podrecznika dokonywany jest po zapoznaniu sie z zaswiadczeniami
o gotowosci szkolnej i opiniami oraz orzeczeniami ztozonymi przez rodzicow,

b) wyboru materiatéw ¢wiczeniowych dokonuje nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej
z zachowaniem, Ze materiaty ¢wiczeniowe sa skorelowane z przyjetym programem
nauczania, a warto$¢ kwotowa miesci sie w dotacji celowe;j,

c) na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumentacji przedszkolnej oraz
zaswiadczen z poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel opracowuje plan pracy
dydaktycznej oraz dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwosci
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

d) realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju i mozliwos$ciach uczenia sie,

e) kazdy nauczyciel uczacy w Kklasie pierwszej indywidualizuje proces dydaktyczny,
réznicujgc poziom trudnos$ci ¢wiczen realizowanych nie tylko na zajeciach, ale rowniez
zadan domowych,

f) nauczyciel rozpoznaje talenty i zainteresowania ucznia poprzez obserwacje, oglad
wytwordw ucznia.
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2. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej opracowuja w kazdej klasie podziat na
obowigzkowe zajecia: edukacje polonistyczng, jezyk obcy nowozytny, edukacje matematyczng,
edukacje muzyczna, plastyczng, spoteczng, przyrodnicza, matematyczng, zajecia komputerowe,
zajecia techniczne i wychowanie fizyczne;

3. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej tworza staty zespét nauczycielski, ktérego zadania
okreslone sg w Statucie Szkoty;

4. Do najwazniejszych zadan nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej nalezy: poszanowanie
godnosci dziecka, zapewnienia dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkéw do
nauki izabawy, dziatania indywidualnego i zespotowego, rozwijania samodzielnosci oraz
odpowiedzialno$ci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowe;j,
aktywnosci badawczej, a takze dziatalnosci tworcze;.

Rozdzial 8
Pomoc materialna uczniom

§40. 1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi sie w trudnej sytuacji
materialnej z powodu warunkdéw rodzinnych i losowych poprzez:

1) udzielanie pomocy materialnej:
a) pomoc w prawidtowym sktadaniu wnioskéw o stypendia szkolne,
b) pomoc w ubieganiu sie o doptaty z oSrodkéw pomocy rodzinie,

c) wystepowanie o pomoc dla uczniow do Rady Rodzicéw, sponsoréw, a dla wybitnie
uzdolnionych uczniéw réwniez do organéw samorzadowych.

2. Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej
samodzielnie lub w porozumieniu z o§rodkami pomocy spoteczne;j.

3. Pomoc materialna uczniom polega w szczeg6lnosci na:
1) diagnozowaniu we wspotpracy z wychowawcami klas sytuacji socjalnej ucznia;
2) poszukiwaniu mozliwo$ci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;
3) organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji zyciowej uczniéw i ich rodzin.
4. Zadania wyzej wymienione s3 realizowane we wspoétpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) os$rodkami pomocy spotecznej;
4) organem prowadzacym;
5) innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci i mtodziezy.
5. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie na wniosek:

1) ucznia;
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2) rodzicéw/opiekunéw prawnych;
3) nauczyciela.
6. Pomoc materialna w szkole jest organizowana w formie:
1) bezptatnych obiadéw;
2) stypendiow socjalnych;
3) stypendiéw za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe lub artystyczne;
4) pomocy rzeczowej lub Zywnos$ciowej;
5) innych, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwos$ci.

7. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

§ 41. Szkota prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1. Realizacje przyjetych zapiséw w Programie wychowawczo -profilaktycznym.
2. Rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniéw.

3. USwiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia)
oraz konieczno$ci dbania o wlasne zdrowie.

4. Realizacje okre$lonej tematyki na zajeciach z wychowawca, dzialania opiekuncze
wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy réwie$nikami.

5. Wspoétprace z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, m.in. organizowanie zajeé
integracyjnych, spotkan z terapeutami.

6. Prowadzenie profilaktyki uzaleznien.
7. Promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia.

§ 42. Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktére zostaty podjete z inicjatywy
Samorzadu Uczniowskiego lub realizowane w ramach szkolnego wolontariatu.

§ 43. Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia
od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

§ 44. Szkota pomaga uczniom w zawieraniu uméw na poczatku kazdego roku szkolnego,
przedstawiajac mozliwo$¢ ubezpieczenia zbiorowego w jednym, wybranym przez Rade
Rodzicow, towarzystwie ubezpieczeniowym.

§ 45. Obowigzkiem wszystkich uczniéw i nauczycieli jest posiadanie ubezpieczenia
od nastepstw od nieszczesSliwych wypadkéw 1 Kkosztéw leczenia podczas wyjazdow
zagranicznych.
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DZIAL 111

Rozdzial 1
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 46. Organami szkoty sa:

1. Dyrektor Szkoty - Dyrektor Zespotu Szkét w Strazowie.
2. Rada Pedagogiczna.

3. Rada Rodzicow.

4. Samorzad Uczniowski.

§ 47. Kazdy z wymienionych organéw w § 46.1 dziata zgodnie z ustawg - Prawo oswiatowe.
Organy kolegialne funkcjonuja wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem szkoty.

§ 48. Dyrektor Szkoty:

1. Kieruje szkot3 jako jednostkg samorzadu terytorialnego;

2. Jest osobg dziatajgca w imieniu pracodawcy;

3. Jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

4. Wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okre$§lonym ustawa.

§ 49. Dyrektor Szkoty kieruje biezgcg dziatalnoscig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz.
Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole.
Jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

§ 50. Ogdlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw Dyrektora Szkoty okresla Ustawa
o systemie o$wiaty i inne przepisy szczegétowe.

§ 51. Dyrektor Szkoty:

1. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczna , wychowawcza i opiekunicza , a w szczeg6lnosci:

1) ksztattuje twoércza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci
pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwatly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjna;

6) sprawuje nadzo6r pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;
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7) przedklada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciagu roku ogélne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

8) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

9) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikow, ktéry bedzie obowigzywat w szkole podstawowej od poczatku nastepnego roku
szkolnego;

10) ustala w przypadku braku zgody ws$rdd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole,
po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw, jeden podrecznik do przedmiotu, ktéry bedzie
obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

11) dokonuje zakupu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych
w ramach dotacji celowej wtasciwego ministerstwa;

12) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

13) wspélpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim.

14) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i opiekuricza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci wychowawczo- opiekunczej w szkole;

15) udziela na wniosek rodzicéw/prawnych opiekunéw, po spetnieniu ustawowych wymogow
zezwolen na spelnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub w formie indywidualnego
nauczania;

16) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 3 Dziatu II Statutu szkoty;

17) organizuje wspomaganie szkoly w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
polegajace na planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci

udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

18) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na
zasadach okreslonych w Dziale 11, Rozdziale 5 Statutu szkoty;

19) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci;
20) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczna. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow

nauczania cato$ci podstawy programowej ksztatcenia ogélnego;

21) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistéw zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe i zespoty pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

22) zwalnia uczniéw z zaje¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okres$lonych ¢wiczen
fizycznych, plastyki, zaje¢ technicznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

23) wystepuje do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej szkoty;

24) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia
z obowigzku przystapienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czesci w szczegdlnych

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Strazowie 40



przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi przystgpienie do nich do
20 sierpnia danego roku. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia/prawnymi
opiekunami;

25) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

26) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow
prowadzonych na zasadach okres$lonych odrebnych przepisach;

27) na udokumentowany wniosek rodzicéw/prawnych opiekunéw oraz na podstawie opinii
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazjg,
z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

28) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

29) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, Kklasyfikacyjnych
i sprawdzajacych;

30) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadza lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

31) wspébldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

2. Organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczegolnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu
przez rade pedagogiczng i zakladowe organizacje zwigzkowe do 10 kwietnia organowi
prowadzacemu;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

3) okreslai ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni
wolne od zaje¢;

5) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekunicze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniow;

6) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno -sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu
uczniéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

7) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;

8) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza szkoty;

9) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;
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10) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

11) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na szkolnym boisku;

12) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

13) organizuje prace konserwacyjno - remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;
14) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

15) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami;

16) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawa o finansach publicznych.
3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczeg6lnosci:
1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli;
4) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzadowych;
5) dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopienn awansu zawodowego;

6) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi szkoty;

7) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

8) udziela urlopéw zgodnie z Karta Nauczyciela i Kodeksem Pracy;

9) zalatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami;
10) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

11) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

12) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

13) dysponuje $srodkami Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
14) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

15) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;

16) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow prawa.

4. Sprawuje opieke nad uczniami:
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1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspétpracuje z Samorzadami Uczniowskimi;

2) powotuje Komisje Stypendialng;

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzgcym i po zasiegnieciu opinii Komisji
Stypendialnej i Rady Pedagogicznej, wysoko$¢ stypendium za wyniki w nauce i za osiggniecia
sportowe;

4) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien Statutu szkoty;

5) organizuje stotdwke szkolng i okres$la warunki korzystania z wyzywienia;

6) sprawuje opieke nad wuczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej
w szkole.

§ 52. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora Szkoty.
Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujagcym w zakresie okreslonym ustawa
i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 53. Rada Pedagogiczna.

1. Rada Pedagogiczna Szkoly jest kolegialnym organem szkoty.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu Szkot w Strazowie.

4.7a powiadomienie wszystkich cztonkéw rady o terminie i porzadku zebrania
odpowiedzialny jest przewodniczacy, zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej.

5. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga takze bra¢
udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny moga
bra¢ udziat w posiedzeniu Rady Pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu Dyrektora Szkoty.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.

7. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:
1) wuchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego
rodzicow/prawnych  opiekunéw nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne
w szkolnym planie nauczania;

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowal ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
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7) podejmuje uchwatly w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

9) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
10) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

11) ustala sposéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotla przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

8. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

2) wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez wucznia orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

3) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

4) opiniuje programy z zakresu Kksztalcenia ogoélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

5) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

6) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

7) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

8) opiniuje projekt finansowy szkoty;
9) opiniuje wniosek o nagrode kuratora o$wiaty dla Dyrektora Szkoty;

10) opiniuje podjecie dziatalnosSci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

11) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
12) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
13) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

14) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;

9. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
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4) glosuje nad wotum nieufnos$ci dla Dyrektora Szkoty;

5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczeg6lnos$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

8) ma prawo sktadania wniosku wspdélnie z Rada Rodzicédw i Samorzadem Uczniowskim
o zmiane nazwy szkoty i nadanie imienia szkole;

9) moze wybiera¢ delegatéw do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;

10) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoty;
11) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
12) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

10. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakoniczeniu rocznych zaje¢ lub w miare
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzgcego, organu
nadzorujacego, Rady Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkéw.

11. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat Uchwaty s3
podejmowane zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

12. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
0 wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

13. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w formie papierowej. Ksiege
protokotéw przechowuje sie w archiwum szkoty.

14. Nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, ktdre mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 54. Rada Rodzicow.
1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
2. Rada Rodzicéw reprezentuje ogét rodzicow uczniéow przed innymi organami szkoty.

3. W skiad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych opiekunéw
z kazdego oddziatu szkolnego wchodzacego w sktad szkoty;

4. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

5. Szczegblnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.

6. Zadaniem Rady Rodzicéw jest w szczegdlnosci:
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1) pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji
celéw i zadan szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalanie
zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspétdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego wptywu
na dziatalno$¢ szkoty.

7. Rada Rodzicéw moze wystepowa¢ do Dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzo6r pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) wuchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty

a) Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty
obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnoSsci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektow planéw finansowych sktadanych przez Dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoly o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji (z wyjatkiem partii i organizacji politycznych),
aw szczegblnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuniczej szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie
opinii nie wstrzymuje postepowania;

6) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez
uczniéw na terenie szkoly jednolitego stroju. Wzér jednolitego stroju okresla Dyrektor Szkoty
w porozumieniu z Rada Rodzicow;

7) opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;
8) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

9. Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicéw, sposréd swego grona, do komisji
konkursowej na Dyrektora Szkoty.

1) Rada Rodzicow dziata zgodnie z opracowanym przez siebie regulaminem, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem szkoty;
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2) W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicéw okresla regulamin.

§ 55. Samorzad Uczniowski.
1. W Szkole w Strazowie dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organy Samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogétu uczniéw.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez
0g6t uczniéw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;
7) opiniowania organizacji szkoty, a szczegélnosci dni wolnych od zajec.

6. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

7. Podmiot, do ktérego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowa¢
sie do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpézniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi

niezwloczne;.

8. Samorzad ma prawo opiniowa¢, na wniosek Dyrektora Szkoty - prace nauczycieli szkoty,
dla ktorych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;j.

§ 56. Zasady wspoétpracy organéw szkoty.

1. Wszystkie organa szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konica wrzes$nia. Kopie dokumentéw przekazywane sg Dyrektorowi
Szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.
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3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa szkoty moga zapraszac¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéw i informaciji.

5. Uchwaty organdéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji podaje sie do
ogolnej wiadomosci w szkole.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty poprzez
swojg reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

7. Wnioski i opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedura rozpatrywania skarg i wnioskow.

8. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty z zachowaniem drogi
stuzbowe;j.

§ 57. Rodzice

1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze szkotg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci.

2. Rodzice wspélpracujac ze szkotg maja prawo do:

1) znajomosci Statutu Szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celéw i zadan szkoty, Programu
wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

2) zglaszania do Programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji;
3) wspoétudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje
Dyrektor Szkoty po zebraniu Rady Pedagogicznej;

5) znajomo$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindéw. Przepisy te sg3 oméwione na pierwszym zebraniu rodzicéw
i w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw w nauce
iprzyczyn trudno$ci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicéw,
indywidualnego spotkania sie z nauczycielem po uprzednim okre$leniu terminu i miejsca
spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji ucznia);

7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi Szkoty, organowi
sprawujacemu nadzdr pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice majg obowigzek:
1) dopemienia formalnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;

4) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przybory i odpowiedni stréj;
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5) interesowania sie praca domowa oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajacych
przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

6) przegladanie zeszytéw swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia;
7) dbania o wlasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;

8) do usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole w formie pisemnej lub ustnej w ciaggu
7 dni od dnia powrotu ucznia do szkoty;

9) wspoblpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnosci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnoSci;

10) pokrywania szk6d umys$lnie spowodowanych przez dziecko;

11) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran;

12) odbierania ze szkoty uczniéw klas I - III osobiscie lub przez inne, starsze od dziecka osoby
pisemnie upowaznione przez rodzicéw lub wyrazenie zgody na ich samodzielny powré6t do domu
po zakonczeniu zaje¢;

13) zwalniania dziecka z pojedynczych lekcji: osobiscie, poprzez pisemna prosbe o zwolnienie
z podaniem konkretnych lekcji.

4. W przypadku, gdy rodzice nie wypetniajg swoich zadan opiekunczo-wychowawczych,
Dyrektor ma prawo zwrdci¢ sie do odpowiednich instytucji z wnioskiem o udzielenie pomocy
dziecku lub jego rodzicom.

§ 58. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty.
1. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczng a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
Dyrektora Szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organéw - strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérych strong jest Dyrektor,
powotywany jest Zespdt Mediacyjny. W skiad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organdw szkoty, z tym, Ze Dyrektor Szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do
pracy w zespole.

3. Zesp6t Mediacyjny w pierwszej Kkolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
gtosowania.
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4. Strony sporu s3g zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystluguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.

DZIAL IV

Rozdzial 1
Organizacja nauczania

§ 59. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno -wyréwnawcze,

b) zajecia specjalistyczne dla uczniéw wymagajacych szczegblnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno —-pedagogiczne;j.

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

5) zajecia edukacyjne, ktére organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote
i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw.

2. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogélny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢, o ile bedzie to wynika¢ z zatozen prowadzonego
eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegélnych oddzialéw, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z ucznidw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykow obcych, informatyki, religii, etyki, wychowania fizycznego, zajecia
artystyczne, techniczne;

4) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniéw z réznych poziomoéw edukacyjnych:
zajecia z jezyka obcego, specjalistyczne z wychowania fizycznego, plastyki, techniki;

5) w toku nauczania indywidualnego;
6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;
7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkota.

3. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2.

4. Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddziatowych i miedzyklasowych.
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5. Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w Kklasach IV -VIII, dokonuje sie podziatu na
grupy w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw. Liczba uczniéw w grupie nie moze przekraczaé
liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;j.

6. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, w grupach o réznym
stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach oddziatowych,
miedzyoddziatowych i miedzyklasowych do 24 uczniéw.

7. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych do 26 uczniéw.
Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddzialowych lub miedzyklasowych.

8. Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone tacznie dla dziewczat i chtopcow.

9. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego, jezeli z programu wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda, fizyka , chemia, technika)
dokonuje sie podziatu na grupy na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych, jezeli oddziat
liczy 31 uczniéw i wiece;j.

10. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniéw, w tym
od 3 do 5 uczniéw niepetnosprawnych.

§ 60. Organizacja nauki religii/etyki i wychowania do Zycia w rodzinie.

1. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicéw/prawnych opiekunéw szkola organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie mniej niz 7
uczniow z danego oddziaty, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zajec
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, zas§ w przypadku, gdy w catej szkole liczba chetnych
na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 osdéb, Dyrektor Szkoty przekazuje deklaracje rodzicéow do
organu prowadzgcego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki w formie zaje¢
miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na
Swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych
zajecia w grupach miedzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwoch rodzajach zajed.

6. W przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do $Sredniej ocen wlicza sie
kazda z ocen.

§ 61. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddzialowej organizuje sie zajecia
z zakresu wiedzy o zyciu rodzinnym, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa
w ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym
po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcéw i dziewczat.

2. Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice
/prawni opiekunowie zgtosza Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu
ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie majg wplywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
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§ 62. Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

1. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach
wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje
wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia;

2. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, Dyrektor Szkoty zwalania ucznia z realizacji zajec¢
wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywacé na zajeciach pod opieka nauczyciela,
chyba, ze rodzice ucznia ztozg oSwiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji
wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajed).
W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
»Zwolniona”;

3. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okre$lonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 63. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicdw ucznia oraz na podstawie opinii Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalania
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja rozwojows,
z afazjg, z niepetlnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

§ 64. Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawno$ciami, posiadajgcymi orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktérzy z powodu swojej niepelnosprawnosci nie potrafiag
czyta¢ lub pisa¢, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku
przystgpienia do egzaminu na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw pozytywnie
zaopiniowanych przez Dyrektora Szkoty.

§ 65. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystgpienie do egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora
Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu. Dyrektor Szkoty sktada
whniosek w porozumieniu z rodzicami /prawnymi opiekunami ucznia.

§ 66. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkéw na spelnianie obowigzku
szkolnego poza szkota.

§ 67. Szkola zapewnia uczniom dostep do Internetu zabezpieczajac dostep uczniom do
tresci, ktéore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie
hastem szkolnej sieci WiFi, a takze instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciaglta jego
aktualizacje.

§ 68. W szkole obowigzuje pieciodniowy tydzien nauki.

§ 69. Przerwy lekcyjne trwajg 5 i 10 minut, w tym dwie po 15 minut w zaleznosci od
organizacji zajec.

§ 70. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekuriczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
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Rozdzial 2
Wychowanie i opieka

§ 71. Wolontariat w szkole.
1. W szkole prowadzona jest dziatalno$¢ wolontariatu.

2. Wolontariat ma za zadanie organizowac i $wiadczy¢ pomoc najbardziej potrzebujacym,
reagowac czynnie na potrzeby $rodowiska, inicjowa¢ dziatania w $rodowisku szkolnym
i lokalnym, wspomagac¢ réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

3. Wolontariusze:
1) wolontariusz, to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu;

2) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktéry na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc,
tam, gdzie jest ona potrzebna;

3) wolontariusze moga podejmowac prace wolontarystyczng w wymiarze, ktéry nie utrudni im
nauki i pozwoli wywigzywac sie z obowigzkéw domowych;

4) wolontariusz wywigzuje sie sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

5) kazdy wolontariusz stara sie aktywnie dziata¢é oraz wykorzystujac swoje zdolnosci
i doswiadczenie zgtasza¢ wiasne propozycje i inicjatywy;

6) kazdy wolontariusz swoim postepowaniem stara sie promowac idee wolontariatu, godnie
reprezentowac swoja szkote oraz by¢ przyktadem dla innych.

§ 72. System doradztwa zawodowego

1. Celem gléwnym jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
zainteresowarn, uzdolnien i predyspozycji uczniéw waznych przy dokonywaniu w przysztosci
wyboréw edukacyjnych i zawodowych.

2. Celami szczegbétowymi sa:
1) wklasach I -V szkoty podstawowej:

a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka,

b) zapoznanie uczniéw z réznorodnoscig zawodow, jakie cztowiek moze wykonywaé,

c) uruchomienie kreatywnosci uczniow na temat swojej przysztosci,

d) zapoznanie uczniéw ze znaczeniem witasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze
wtlasciwego zawodu,

e) poszukiwanie przez uczniow odpowiedzi na pytanie: jakie s3 moje mozliwosci,
uzdolnienia, umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia?

f) rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci.
2) wKklasach VI -VIII szkoty podstawowej:

a) odkrywanie i rozwijanie $wiadomo$ci zawodowej ucznidéw, planowanie drogi
edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukacji,
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b) motywowanie uczniéw do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem przysztej
szkoty i zawodu,

c) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,

d) wdrazanie uczniéw do samopoznania,

e) wyzwalanie wewnetrznego potencjatu ucznidw,

f) ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,

g) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspdétdziatania w grupie,
h) wyrabianie szacunku dla samego siebie,

i) poznanie mozliwych form zatrudnienia,

j) poznanie lokalnego rynku pracy,

k) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
1) poznawanie struktury i warunkéw przyje¢ do szkét ponadpodstawowych,
m) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych,

n) poznawanie réznych zawodéw,

0) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Gléwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie uczniéw w planowaniu Sciezki edukacyjno-zawodowej;
2) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;
3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji i kariery;
4) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;
6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych uczniow w $wiadomym
wyborze szkoty;
7) wspieranie dziatan szkoty majgcych na celu optymalny rozwéj edukacyjny i zawodowy
uczniow;
8) wspblpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje Wewnetrznego Systemu Doradztwa
Zawodowego.
4. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:
1) zaje¢ grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradcg w wymiarze 10 godzin w jednym

roku szkolnym;

2) pogadanki, warsztaty, projekcja filmoéw edukacyjnych, prezentacje realizowane na godzinach
wychowawczych;
3) spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow;
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4) wrycieczki zawodoznawcze do zaktadéw pracy i instytucji ksztatcacych;
5) konkursy;

6) udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu i planowania
dalszej kariery zawodowej;

7) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;
8) gietdy szké6t ponadpodstawowych;
9) obserwacja zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych;
10) wywiady i spotkania z absolwentami.
5. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:
1) wychowawcow;
2) nauczycieli przedmiotu;
3) bibliotekarzy;
4) nauczyciela doradztwa zawodowego;

5) pracownikéw instytucji wspierajacych doradcza dziatalno$¢ szkoly (np. Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy, Mobilnego Centrum Informacji
Zawodowej);

6) rodzicéw lub osoby zaproszone prezentujgce praktyczne aspekty dokonywania wyborow
zawodowo-edukacyjnych.

§ 73. Swietlica szkolna.

1. Dla uczniéw, ktérzy muszg dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub dojazd do domu, dla uczniéw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla uczniéw
wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje $wietlica szkolna.

2. Swietlica jest placéwka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz
rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4. W Swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie
nie powinna przekraczac 25.

5. Szczeg6towe zasady korzystania ze Swietlicy okresla Regulamin swietlicy zatwierdzony
przez Dyrektora Szkoty Podstawowej w Strazowie.

6. Zapisy do swietlicy szkolnej prowadzone s3g na podstawie podania rodzicéw/prawnych
opiekunéw kierowane do Dyrektora Szkoty w terminie do 15 wrze$nia.

7. Swietlica jest organizowana w wypadku przydziatu przez organ prowadzacy szkote
$Srodkéw finansowych na jej dziatalnos¢.

8. Czas pracy Swietlicy ustala Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii reprezentacji rodzicéw
w zaleznos$ci od mozliwos$ci szkoty.
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9. Celem dziatalno$ci S$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych.

10. Do zadan $wietlicy nalezy:
1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;
2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;

3) upowszechnianie wsréd wychowankéw zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow
higieny;

4) przygotowanie uczniéw do udziatu w Zyciu spotecznym;
5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniéw;
6) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci;

7) stwarzanie w$rdd uczestnikdw nawykéw do uczestnictwa w kulturze;
8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.
11. Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:

1) zajec specjalistycznych;

2) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan ucznidw;
3) zajet utrwalajacych wiedze;

4) gier i zabaw rozwijajacych;

5) zajec sportowych.

12. Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekunczego, wychowawczego, dydaktycznego
i profilaktycznego planu pracy szkoly obowigzujacego w danym roku szkolnym i tygodniowego
rozktadu zajec.

13. Swietlica jest organizowana, gdy z uczniéw potrzebujacych statej formy opieki mozna
utworzy¢ nie mniej niz jedng grupe wychowawcza.

14. Do $wietlicy przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie z klas I - III, w tym
w szczeg6lnos$ci dzieci rodzicéw pracujacych, z rodzin niepetnych, wielodzietnych
i wychowawczo zaniedbanych, sierot, dzieci z rodzin zastepczych.

15. Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniéw do $wietlicy dokonuje sie na podstawie
zgloszenia rodzicéw/prawnych opiekundw dziecka.

16. Kwalifikacji i przyjmowania uczniéw do Swietlicy dokonuje wyznaczony pracownik
Swietlicy w porozumieniu z Dyrektorem.

17. Uczen zakwalifikowany do S$wietlicy, ktéry bez usprawiedliwienia nie uczeszcza
do $wietlicy przez okres jednego miesigca zostaje skreslony z listy uczestnikow swietlicy.

18. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ zatwierdzonym
przez Dyrektora Szkoty.

19. Dni i godziny pracy $wietlicy ustala Dyrektor Szkoly na dany rok szkolny w zalezno$ci
od potrzeb srodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.
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20. Grupa wychowawcza sktada sie ze statych uczestnikow swietlicy.

21. Dzieci uczeszczajace do Swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow/prawnych
opiekunéw osobiscie lub przez osoby upowaznione.

22. W przypadku ztoZzenia przez rodzicdw/prawnych opiekundéw os$wiadczenia
okreslajacego dni i godziny, w ktérych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na
samodzielny powroét ucznia do domu.

23. Rodzice sa zobowiagzani do odbierania dzieci do czasu okres$lajacego koniec pracy
Swietlicy.

24. Zachowanie uczniow w $wietlicy, ich prawa i obowiazki okresla Regulamin swietlicy.
Regulamin swietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

§ 74. Stotéwka szkolna.

1. Stotéwka jest miejscem spozywania positkéw przygotowanych przez pracownikow
kuchni dla uczniéw i pracownikéw szkoty.

2. Do korzystania z positkow uprawnieni sa:
1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;
2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje GOPS lub inni sponsorzy;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.
3. Optaty za obiady uiszcza sie z géry do 10 dnia nastepnego miesigca na konto bankowe.

4. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje sie odliczenia kosztéw obiadéw, pod
warunkiem, Ze nastapi zgtoszenie nieobecnosci najp6zniej do godziny 9.00 w dniu obiadu do
sekretariatu szkoty.

5. Odliczenie za niewykorzystane obiady nastepuje w formie réwnowaznego odpisu
nalezno$ci za wyzywienie w kolejnym miesigcu.

6. Zasady zachowania w stotéwce oraz szczegétowy regulamin pracy stotéwki okresla
odrebny Regulamin stotowki.

Rozdzial 3
Organizacja szkoly

§ 75. Organizacja nauczania w szkole.

1. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja sie w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrze$nia, a koncza sie w pierwszy pigtek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien
wrze$nia wypada w piatek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja sie w najblizszy poniedziatek
po dniu pierwszego wrzes$nia.

2. Terminy rozpoczynania i Kkonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
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3. Okresy, na ktére dzieli sie rok szkolny opisane sa w rozdziale Wewnatrzszkolny system
oceniania.

4. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty lub
placéwki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze 8 dni.

5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4,
moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa sie egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szKkole podstawowej;

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotdw lub zwigzkéw wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub placéwki lub potrzebami
spotecznosci lokalne;j.

6. Dyrektor Szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia informuje nauczycieli, uczniow oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunéw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4.

7. W dniach wolnych od zajec¢, o ktérych mowa w ust. 4 w szkole organizowane s3 zajecia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor Szkoly zawiadamia rodzicéw/prawnych opiekunéw
0 mozliwosci udziatu uczniéw w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie internetowej
szkoty.

8. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzjcego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwdch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystgpily na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniéow np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

9. Zajecia, o ktéorych mowa w ust. 8 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez
Dyrektora terminie.

10. Szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okre$la arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora Szkoly na podstawie ramowych
planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu
przez organ prowadzacy szkote.

11. Dyrektor Szkotly opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 10 kwietnia kazdego
roku szkolnego, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i zaktadowych zwigzkéw zawodowych.

12. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczeg6lnosci:
1) liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas;
2) liczbe uczniéw w poszczegoélnych oddziatach;
3) okreslenie w poszczegélnych oddziatach;

4) liczbe pracownikéw ogétem;
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5) liczbe nauczycieli wraz z informacja o ich kwalifikacjach oraz liczbie godzi zajec
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikéw administracji i obstugi oraz etatéw przeliczeniowych;

7) ogélna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin finansowanych ze S$rodkéow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ realizowanych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) liczbe zaje¢ swietlicowych.

13. Na podstawie =zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty Dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

14. Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddziat.

15. Uczniowie w danym roku szkolnym ucza sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy
i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

16. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.

17. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreSlonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych planéw nauczania.

18. Zajecia edukacyjne w klasach I - III szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw.

19. Liczba uczniéw w klasach I - Il moze by¢ zwiekszona do 27, w przypadku koniecznoSci
przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniéw zamieszkatych w obwodzie szkoty.

20. W przypadkach zwiekszenia liczby uczniéw ponad liczbe 25 w klasach I -1II Dyrektor
Szkoty dokonuje:

1) podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu Rady Rodzicéw
lub

2) zatrudnia asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze w danym oddziale bez dokonywania podziatu.

21. W przypadkach, jak w ustepie 20 pkt 2, Dyrektor Szkoty moze odstapi¢ od podziatu
oddziatu, gdy Rada Rodzicow wystapi z pisemnym wnioskiem do Dyrektora Szkoly z prosba
o niedokonywanie dzielenia grupy, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

22. Zwiekszony oddzial moze funkcjonowa¢ do zakonczenia I etapu edukacyjnego,
bez konieczno$ci corocznego postepowania, jak w ust. 21.

23. Liczebno$¢ uczniow w Kklasach IV - VIII okresla organ prowadzacy.

24. Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniéw
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglednieniem
tych przepisow.

25. Dyrektor Szkoly powierza kazda klase szczegolnej opiece wychowawczej jednego
z nauczycieli, zwanego dalej ,wychowawcg”.
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26. Dyrektor dazy, by wychowawca prowadzit swoja klase przez caly tok nauczania
w Klasach I-11I szkoty podstawowej nastepnie w klasach IV-VIII.

27. Zmiany wychowawcy moga nastapi¢ w przypadku:

1) przediluzajacej sie nieobecnosci wychowawcy, woéwczas realizacje zadan przejmuje
wychowawca - zastepca, wyznaczony przez Dyrektora Szkoty;

2) zmian organizacyjnych szkoty, dtugotrwatej choroby oraz w uzasadnionych przypadkach,
ktére powinny by¢ przedstawione Radzie Pedagogicznej;

3) gdy naruszy on razaco zadania wychowawcy rodzice i uczniowie mogg wnioskowacé o zmiane
wychowawcy klasy do Dyrektora Szkoty.

28. Tryb postepowania:

1) Wniosek o zmiane wychowawcy klasy, ktéry jest rejestrowany w sekretariacie szkoty, moga
zglosic:

a) rodzice (ponad 50% ogotu),
b) uczniowie (ponad 50% ogétu).

2) W przypadku wniosku ztoZonego przez uczniéw lub rodzicéw, Dyrektor organizuje zebranie
uczniéw danej klasy wraz z rodzicami lub zebranie rodzicow w terminie 7 dni od daty ztoZenia
wniosku celem ustalenia zasadnos$ci wniosku i podjecia préb zazegnania konfliktu;

3) Jezelirodzice potwierdzg wole zmiany wychowawcy (ponad 50% ogétu), to Dyrektor Szkoty:
a) powotuje komisje w sktadzie:
- Dyrektor Szkoty - jako przewodniczacy,
- dwoch cztonkoéw: przedstawiciel Rady Rodzicéw i nauczyciel,

b) komisja rozpatruje zasadno$¢ wniosku i okresla swoje stanowisko w sprawie
zasadno$ci zarzutow,

c) decyzje rozstrzygajaca podejmuje Dyrektor Szkoty i przedstawia ja Radzie
Pedagogicznej i wnioskujacym.

4) 0d decyzji dyrektora przystuguje stronom odwotanie w formie skargi do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny. Skarge wnosi sie w terminie 14 dni od ogloszenia
rozstrzygniecia - zgodnie z trybem wnoszenia i rozstrzygania skarg, przyjetym w statucie szkoty.

5) Zmiana wychowawcy klas I-11I, na wniosek rodzicow, moze nastgpi¢ z poczatkiem nowego
roku szkolnego w trybie okreslonym w ust. 4.

§ 76. Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna.

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne. Innowacjg pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe jakoSci pracy szkoty i efektywnos$c¢
ksztalcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze
by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.
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3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych i eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajgce przyznanie szkole dodatkowych srodkow budzetowych, moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udzial nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.
6. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.
7. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w innowacji;

2) opinii Rady Rodzicéw;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wcze$niej opublikowane.

8. Uchwate Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad
oraz opinii Rady Rodzicéw i zgoda autora lub zespotu autorskiego innowacji, o ktérej mowa w ust.
7 pkt. 1-3, Dyrektor Szkoty przekazuje kuratorowi o$§wiaty i organowi prowadzacemu szkote w
terminie do dnia 31 marca roku poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest planowane
rozpoczecie innowacji.

9. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia
innowacji przez organ prowadzacy szkote i akceptacji kuratora, innowacja zostaje wprowadzona.

§ 77. Praktyki studenckie.

1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkét wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda -
poszczegbélnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada szkolny opiekun praktyk.

§ 78. Biblioteka szkolna.
1. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownia ogolnoszkolng, w ktdérej uczniowie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez nauczycieli pracujacych w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz
indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw;
3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.
2. Zadaniem biblioteki jest:
1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych;
2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej;

3) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej;
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4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

7) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniow
do korzystania z r6znych mediéw, zrédet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw;

9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.

3. Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotece nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a)
b)

c)

d)

e)

udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni oraz do pracowni przedmiotowych,

prowadzenie dziatalnosSci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory,

udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznos$ci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

wspétpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz két zainteresowarn, z innymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno
- wychowawczych szkoly, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow
i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki.

2) w zakresie prac organizacyjno - technicznych:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)

h)

troszczenie sie o wtasciwa organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekgji,

wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

prowadzenie ewidencji zbioréw,

klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréow,
organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjne;j,

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnoSci czytelniczej uczniow,

planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz
zajec bibliotecznych i imprez czytelniczych,

sktadanie do Dyrektora Szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,
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j) ma obowiazek korzysta¢ z dostepnych technologii informacyjnych i doskonali¢ wiasny
warsztat pracy.

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbioréw, Kierujac sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analizg obowigzujacych w szkole
programoéw i ofertg rynkowa oraz mozliwos$ciami finansowymi szkoty.

5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow okresla Regulamin
biblioteki.

6. Bezposredni nadzo6r nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujgce prawidtowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

2) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi
wedlug obowigzujacych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do doskonalenia
zawodowego;

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego $rodki finansowe na dziatalnos¢
biblioteki;

4) zatwierdza przydzialy czynnos$ci poszczeg6lnych bibliotekarzy;

5) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy
zmianie nauczycieli pracujgcych w bibliotece;

6) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.
7. Szczegbdtowe zadania poszczegdlnych pracownikow ujete sa w przydziale czynnosci
i planie pracy biblioteki.
8. Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu szkoty.
§ 79. Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy.
1. Zespoty nauczycielskie powotuje Dyrektor Szkoty.
2. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:
1) planowaniai organizacji proceséw zachodzacych w szkole;
2) koordynowania dziatan w szkole;
3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;
4) ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkotg i nauczycielami;
5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;
6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
7) doskonalenia wspoétpracy zespotowej;
8) wymiany do$wiadczen miedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakos$ci nauczania, wychowania
i organizacji;
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10) ograniczania ryzyka indywidualnych bitedéw i pomoc tym, ktérzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan;

11) zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.
3. W szkole powotuje sie zespoty state i dorazne.

4. Zespo6t staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor Szkoty moze
corocznie dokonywaé zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

5. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wyKkonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakoniczeniu pracy zesp6t ulega rozwigzaniu.

6. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

7. Przewodniczacego statego zespotu powotuje Dyrektor Szkoly na wniosek cztonkéw
zespotu. Przewodniczacego zespolu doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje
dyrektor na wniosek czlonkéw zespotu. Dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku
w przypadku, gdy istnieja uzasadnione przyczyny uniemozliwiajgce terminowe, bezstronne
rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

8. Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy
zespotu - przewodniczacy w terminie do 15 wrze$nia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu
dokonuje sie wyboru o0sdb funkcyjnych i opracowuje sie plan pracy.

9. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy Dyrektorowi
Szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza Dyrektor
Szkoty.

10. Zebrania sa protokdétowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegélnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych lub zaswiadczen
lekarskich dotyczacych ucznia odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.

11. Przewodniczacy przedktada na Radzie Pedagogicznej na zakonczenie roku szkolnego
sprawozdanie z prac zespotu.

12. Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego
zespotu. Wpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

13. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
14. Obecno$¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

15. Zesp6t ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy wtasne;.

16. Zadania zespotow.
1) opiniowanie przedstawianych programéw nauczania poszczegdlnych przedmiotow;
2) korelacja miedzyprzedmiotowa w zakresie tresci ksztatcenia;
3) ewaluacja programdéw nauczania i wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym;

4) wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczegdlnych przedmiotach
uczniom o zblizonych dysfunkcjach i specjalnych potrzebach edukacyjnych;
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5) analiza osigganych efektéw ksztatcenia i opracowywanie wnioskéw do dalszej pracy;
6) dobor podrecznikéw obowigzujacych w cyklu ksztatcenia;

7) opiniowanie planéw nauczania w cyklu edukacyjnym;

8) opiniowanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych i metodycznych;

9) wymiana do$wiadczen pedagogicznych - lekcje otwarte, pokazowe, omawianie scenariuszy
zajec;

10) wewnetrzne doskonalenie;
11) dzielenie sie wiedzg uzyskang podczas réznych form doskonalenia zewnetrznego;
12) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajacym prace w zawodzie;

13) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie o wprowadzenie
zmian do Statutu szkoty w tym zakresie;

14) organizacja konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych;

15) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, ko6t
zainteresowan, zaje¢ fakultatywnych;

16) inne, wynikajgce z potrzeb szkoty lub na wniosek nauczycieli.

Rozdzial 4
Oddziat przedszkolny

§ 80. 1. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.

2. Nauczyciele pracujacy w oddziale przedszkolnym zatrudniani sg wedlug zasad
obowigzujacych w placowkach nieferyjnych.

3.0ddziat przedszkolny w szczegodlnosci:
1) realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego;
2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole.

§ 81. 1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjatkiem przerwy
wakacyjne;j.

2. 0ddziat przedszkolny pracuje w godzinach od 8.00 do 13.00, zatwierdzonych przez organ
prowadzacy.

3. Oddziat przedszkolny czynny jest pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku
bezptatnie przez 5 godzin dziennie.

4. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

5. Termin przerwy wakacyjnej dla oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na
wniosek Dyrektora.
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6. 0 terminie przerwy wakacyjnej rodzice zostaja poinformowani z co najmniej
sze$ciomiesiecznym uprzedzeniem.

7. W okresie przerwy wakacyjnej dzieciom zapewnia sie opieke w dyzurujacym oddziale
przedszkolnym w innej placéwce.

8. W miesigcu wakacyjnym, w ktérym placowka prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-
wychowaweczg i opiekunczg do oddziatu przedszkolnego moga by¢ przyjmowane dzieci z innych
szkot.

9. W okresie dyzuru petnionego przez oddziat przedszkolny rodzice dokonujg zgtoszenia
dziecka na pi$mie w terminie wyznaczonym przez Dyrektora w macierzystej placéwce.

§ 82. 1. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

2. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego
przedszkolnego programu nauczania umozliwiajgcego realizacje podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego.

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczeg6lnos$ci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci
i wynosi¢ 30 minut.

4. Sposo6b prowadzenia przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego dokumentacji reguluja
odrebne przepisy.

§ 83. 1. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac 25.

2. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu lub dwdm nauczycielom, zaleznie od
zgody organu prowadzacego.

§ 84. Bezpieczenistwo dzieci.
1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczeg6lnosci poprzez:
1) sprawowanie przez nauczycieli, ktdrym powierzono dzieci, opieki nad nimi;

2) przyjecia odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka przez
rodzicow pod opieke nauczycieli;

3) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenistwa - zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.

2. Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie organizowanych
wycieczek, sprawuja nauczyciele, ktérych opiece powierzono oddziaty uczestniczace w zajeciach
lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora oraz - w razie potrzeby - za zgoda dyrektora inne
osoby doroste, w szczego6lnosci rodzice.

3. Obowiazki opiekunéw podczas organizowanych wycieczek okre$laja odrebne przepisy.
§ 85. 1. Dzieciom uczeszczajacym do oddziatu przedszkolnego nie sg podawane zadne leki.

2. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sa do powiadomienia o tym
nauczyciela lub dyrektora placowki.

3. Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do
jego niezwtocznego odebrania.
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§ 86. 1. Do oddziatu przedszkolnego moga uczeszcza¢ dzieci w wieku od 5 do 6 lat.

2. Do oddziatu przedszkolnego moga réwniez uczeszczal dzieci starsze, ktérym na
podstawie odrebnych przepiséw odroczono spetianie obowigzku szkolnego.

§ 87. Szczegotowe terminy zapiséw, zasady i kryteria przyjmowania dzieci do oddziatu
przedszkolnego okresla organ prowadzacy w formie zarzadzenia.

§ 88. 1. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecno$¢ dziecka w miesigcu podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest rdéwnoznaczna
z niespeinianiem obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

2. Niespelnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega
egzekucji w trybie przepis6w o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 89. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego

1. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane jest przez
rodzicéw lub upowazniong przez nich osobe pelnoletnia.

2. Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemne;j.

3. Rodzice obowiazani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielce, wyklucza sie
pozostawienie samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

4. Dzieci przyprowadzane do zerowki szkolnej przed godzing 8.00 pozostajg pod opieka
nauczyciela $wietlicy.

5. Dzieci mogg pozostawa¢ w $wietlicy szkolnej na podstawie karty zapisu do $wietlicy
w godzinach pracy $wietlicy.

6. Fakt odbioru dziecka nalezy zgtosi¢ nauczycielowi.

7. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedaca w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu lub bedaca pod wptywem srodkéw odurzajacych.

8. W przypadku nieodebrania dziecka o czasie szkota informuje o tym fakcie policje, a za jej
posrednictwem przekazuje dziecko wtasciwej placéwce opiekunczej.

§ 90. Rodzic zobowigzuje sie do powiadomienia o terminie nieobecnosci dziecka najp6zniej
w drugim dniu nieobecno$ci dziecka;

§ 91. Rodzice optacajg na poczatku kazdego roku szkolnego dobrowolng sktadke
ubezpieczeniowgq za dziecko.

§ 92. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:

1. Poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;
2. Poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i dorostych;

3. Wiaczania sie do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie;

4. Stosowania sie do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela, a obowiazujacych catg
grupe.

§ 93. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczeg6lnosci prawo do:
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1. Wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekuniczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2. Petnego bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu i zaje¢ organizowanych poza
przedszkolem, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

3. Korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami;
4. Zyczliwego i podmiotowego traktowania;
5. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6. Uzyskania pomocy w przezwyciezeniu trudno$ci i niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej;

7. Ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
i poszanowania jego godnosSci osobistej zgodnie z Konwencjq Praw Dziecka i Powszechnq
Deklaracjg Praw Cztowieka ONZ.

DZIAL V

Rozdzial 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 94. Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada
za jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenistwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkoéw nauczycieli nalezy w szczeg6lnosci:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego
utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie uczniéw do
aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wtasnych opinii i sadéw, wybér odpowiedniego
podrecznika i poinformowanie o nim ucznidw;

3) ksztatcenie i wychowywanie milodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZzmi r6znych narodéw, ras i §wiatopogladow;
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5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspélnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych $rodkéw dydaktycznych
(zglaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczego6lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczna ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisbw w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach og6lnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach i oddziatach oraz w osrodkach,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a - ¢, ktéry objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktdrym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach,

e) posiadajacych opinie lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania okreslonych
¢wiczen na wychowaniu fizycznym.

10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy i umiejetnosci
uczniéw z zachowaniem wspierajgcej i motywujacej funkcji oceny;

11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposdéb okreslony w wewnatrzszkolnych zasadach
oceniania;

12) zachowanie jawnoSci ocen dla ucznia i rodzica;
13) udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

14) informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug
formy ustalonej w Wewngqtrzszkolnych Zasadach Oceniania;

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Strazowie 69



15) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnienn i zainteresowan, przygotowanie do udziatu
w konkursach, zawodach;

16) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznawanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;

17) wspétpraca z wychowawca i samorzadem klasowym;
18) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

19) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia w
porozumieniu z Dyrekcja Szkoty zgodnie ze szkolnym planem Wewnatrzszkolnego Doskonalenia
Nauczycieli;

20) aktywny udziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczysto$ciach i imprezach organizowanych
przez szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole
zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne peinienie dyzuru przez cala przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie Dyrektora o nieobecnosci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i kofczenie zaje¢ oraz innych zapiséw Kodeksu pracy;

22) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidlowych wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw, okres$lonych
w ,Regulaminie prowadzenia i przechowywania dokumentacji” a takze potwierdzanie
wlasnorecznym podpisem odbyte zajecia;

23) kierowanie sie w swoich dzialaniach dobrem ucznia, a takZe poszanowanie godno$ci
osobistej ucznia;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow;
25) przestrzeganie zasad wspoétzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrecznikow i programu nauczania lub opracowanie wtasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicéw, po uprzednim przedstawieniu ich
do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;

2) zajecia i czynnoSci zwigzane z przygotowaniem sie do =zaje¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym;

3) inne zadania statutowe szkoty wynikajgce z potrzeb wspierania ucznia lub potrzeb szkoty
zgodnie z poleceniem Dyrektora oraz zgodnie z porozumieniem pomiedzy Rada Pedagogiczna
a Dyrektorem Szkoty.
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4) nauczyciel, w ramach zaje¢ i czynnosci, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 KN, jest
obowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku
nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ - w
wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktérej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi
konsultacje dla uczniéw, wychowankoéw lub ich rodzicow.

§ 95. Zadania wychowawcéw Klas.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowos$ciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwos$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankéw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

4) tworzenie S$rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdéj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) utatwianie adaptacji w Srodowisku rowiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw
z rowie$nikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstalych w wyniku niepowodzen szkolnych
spowodowanych trudno$ciami w nauce;

7) organizowanie Zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do wspétpracy
i wspétdziatania z nauczycielami i wychowawca;

8) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

9) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im pomocy
W nauce;

10) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

11) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornos$ci na niepowodzenia, porzadku i punktualnos$ci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

12) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniow w nauce: zwracanie
szczeg6lnej uwagi zar6wno na uczniow szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy maja
trudnos$ci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdélnie z wychowankami, samorzadem
klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow w nauce, pobudzanie
dobrze i Srednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad
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regularnym uczeszczaniem uczniéw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek i pomocy tym, ktérzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczna ilo$¢ zaje¢ szkolnych i maja trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

13) wdrazanie wychowankdw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych postaw
moralnych, ksztattowanie wlasciwych stosunkéw miedzy uczniami - zyczliwos$ci, wspétdziatania,
wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrdéd nich kolezenstwa
i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspdlnego gospodarowania na terenie Kklasy,
odpowiedzialnos$ci za tad, czysto$¢ estetyke klas, pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie
samorzadno$ci i inicjatyw uczniowskich;

14) podejmowanie dziatann umozliwiajacych pozyteczne i warto$ciowe spedzanie czasu wolnego,
pobudzanie do réznorodnej dziatalno$ci i aktywnos$ci sprzyjajgcej wzbogacaniu osobowosci
i kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan, interesowanie sie udziatem
ucznidéw w zyciu szkoty, konkursach, zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach;

15) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu;

16) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci;

17) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkotg;

18) wspéipraca z rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki
i pomocy materialnej uczniom;

19) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organoéw szkoly i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

3. Wychowaweca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii ucznia,
jego kolegéw z klasy, opinii nauczycieli uczgcych w szkole. Wnioskuje w sprawie przyznawania
nagrod i udzielania kar.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnos$ci administracyjnych
dotyczacych Klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wplat sktadek przez skarbnika klasowego;
4) wypisuje $wiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wiadz
szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoly oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;j.

§ 96. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad
ktérymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia
odnos$nie bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.
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3. Nauczyciel jest zobowigzany pelni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pethienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od
przyjetych norm. W szczeg6lnoSci powinien reagowal na niebezpieczne, zagrazajace
bezpieczenstwu uczniéw zachowania;

3) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

4) natychmiastowego zgtoszenia Dyrektorowi Szkoly faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty lub Wicedyrektora;

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzér i bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udzial w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu uczniéw w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki ochrony
indywidualne;.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie
w czasie zajec.

7. Zaznajamiania uczniéw przed dopuszczeniem do zaje¢ przy urzadzeniach technicznych
z zasadami i metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo.

8. Nierozpoczynanie zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych majg
by¢ prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.

9. Nauczyciele zobowigzani s3 do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do pelnych przerw miedzy
lekcjami.

10. Nauczyciel ma obowigzek zapoznaé sie i przestrzega Instrukcji Bezpieczeristwa
Pozarowego w szkole.

11. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowiagzek
przestrzegac zasad ujetych w Regulaminie wycieczek szkolnych obowigzujacym w szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) powinien kontrolowaé¢ wtasciwg postawe uczniéw w czasie zaje¢. Korygowa¢ zauwazone
btedy i dbac¢ o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;

3) wrazie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, je$li stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowa¢
go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢
mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicéw ucznia. Jesli jest to nagty
wypadek powiadomi¢ Dyrektora Szkoty;

4) uczniéw chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;
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5) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowiazany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wlasciwego o$wietlenia i temperatury;

6) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.
13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniéw z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) zplanami ewakuacji, oznakowaniem dr6g ewakuacyjnych;

3) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.
§ 97. Odpowiedzialno$¢ stuzbowa nauczyciela.
1. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za:

1) poziom wynikéw dydaktycznych i wychowawczych w klasach stosownie do realizowanego
programu i warunkéw w jakich dziatat;

2) stan warsztatu pracy, sprzetéw i urzadzen oraz powierzonych srodkéw dydaktycznych.
§ 98. Odpowiedzialno$¢ cywilna lub karna.
1. Nauczyciel moze by¢ pociaggniety do odpowiedzialnosci cywilnej lub karnej za:

1) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na zajeciach
szkolnych i w czasie przydzielonych dyzuréw;

2) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistniatlym wypadku uczniowskim lub na
wypadek pozaru;

3) zniszczenie lub strate elementéw majgtku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez
Dyrektora Szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia;

4) nieprzestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.
§ 100. Wicedyrektor.

1. Stanowisko Wicedyrektora Szkoty i inne stanowiska kierownicze, w przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy Dyrektor Szkoty, za zgoda organu
prowadzacego.

2. Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz organu prowadzacego, Dyrektor Szkoty
powotuje osobe na stanowisko Wicedyrektora lub inne kierownicze.

§ 101. Zakres obowigzkéw Wicedyrektora:

1. Do zadan Wicedyrektora nalezy w szczeg6lnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym prowadzenie
obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

2) nadzo6r i kontrola stotowki szkolnej;

3) udostepnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy materialnej
uczniom;
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4) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiegowosci;
5) prowadzenie Ksiegi Zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;

6) opracowywanie analiz wynikow badan efektywnosci nauczania i wychowania;

7) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;

8) przygotowywanie projektéw ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla wskazanych
przez Dyrektora nauczycieli;

9) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa o$wiatowego;

10) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych zmian po
wszelkich zamianach organizacyjnych;

11) bezposredni nadzér nad prawidtowa realizacjg zadan zleconych nauczycielom;

12) opracowywanie planu wycieczek w oparciu o propozycje wychowawcéw oddziatow;

13) opracowywanie planu imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;

14) pekienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez Dyrektora godzinach;

15) zapewnianie pomocy nauczycieli w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu zawodowym;

16) wspéldziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;

17) opracowywanie na potrzeby Dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioskéw ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;

18) kontrolowanie w szczegélnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych
nauczanego przedmiotu;

19) kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania;

20) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniéw postanowien statutu;

21) dbanie o wtasciwe wyposazenie oddzialéw przedszkolnych w $rodki dydaktyczne i sprzet;
22) przygotowywanie projektéw uchwal, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich obowigzkdow;

23) przygotowywanie materiatéw celem ich publikacji na stronie internetowej przedszkola oraz
systematycznie kontrolowanie jej zawartos$ci;

24) wspétpraca z Rada Rodzicéw i Radg Pedagogiczna;
25) kontrolowanie pracy pracownikéw obstugi;
26) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty;

27) zastepowanie Dyrektora Szkoly podczas jego nieobecnos$ci w zakresie delegowanych
uprawnien.
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§ 102. W szkole mogg dziataé, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych
pracownikédw szkoty.

§ 103. W Szkole mogg dziala¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty. Zgode na podjecie dziatalnosci przez
stowarzyszenia i organizacje, wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw i Rady Pedagogiczne;.

DZIAL VI

Rozdzial 1
Obowiazek szkolny

§ 104. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

§ 105. 1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,
ktére w danym roku kalendarzowym koniczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczna dojrzatos$¢ do
podjecia nauki szkolne;.

2. Decyzje o wcze$niejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej podejmuje Dyrektor
Szkoly po zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. Dziecko, ktére zostato
wczesniej przyjete do szkoty podstawowej jest zwolnione z rocznego obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego.

3. Dokonujgc podzialu na oddzialy w klasach pierwszych Dyrektor grupuje dzieci od
najmtodszego i kolejno wedtug miesiecy urodzenia.

4. Na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych w szczegélnie uzasadnionych przypadkach
Dyrektor Szkoty dokonujgc podzialu moze odstgpi¢ od zasady, o ktérej mowa w ust. 3. Moze to
nastgpi¢ w przypadkach:

1) gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenistwo urodzone w réznych
rocznikach;

2) dzieci sg spokrewnione;
3) dzieci uczeszczaty do tej samej grupy w oddziale przedszkolnym lub przedszkolu;
4) gdy utatwia to rodzicom odbiér dzieci ze szkoty.

§ 106. Odroczenie obowigzku szkolnego.

1. Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje Dyrektor Szkoty, do ktérej zostato przyjete
dziecko.

2. Odroczenia dokonuje sie na wniosek rodzicéw. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opinie
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto speinianie obowigzku
szkolnego.
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4. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
obowigzek szkolny moze by¢ odroczony nie diluzej niz do konica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

5. Dyrektor Szkoly w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka spoza obwodu szkoty,
zawiadamia Dyrektora Szkoty ,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez niego spetniania
obowigzku szkolnego.

§ 107. Inne formy speiniania obowigzku szkolnego.

1. Obowigzek szkolny moze by¢ takze speiniany przez dziecko poza szkotg na podstawie
decyzji administracyjnej Dyrektora Szkolty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka i na wniosek
rodzica/prawnego opiekuna. Sposéb postepowania w tym zakresie reguluje art. 16 ust. 8 - 14
Ustawy o systemie o$wiaty.

2. Dziecko spethiajac odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak w ust. 1 moze otrzymac
Swiadectwo ukonczenia poszczeg6lnych klas szkoty lub ukoriczenia tej szkoty na podstawie
egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktérej dyrektor zezwolit na taka
forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Za spelnianie obowigzku szkolnego uznaje sie réwniez udzial dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnej intelektualnie w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-
wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 108. Niespetianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 109. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong
nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych w szkole podstawowe;j.

§ 110. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1. Dopeienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2. Zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3. Zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢;

4. Informowania w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku Dyrektora Szkoty w obwodzie,
w ktérym dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg obwodowa.

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki cztonkéw spotecznosci szkolnej

§ 111. Cztonek spotecznosci szkolne;j.

1. Cztonkiem spotecznosci szkotly staje sie kazdy, kto zostat przyjety do szkoly w sposéb
okreslony przez zasady przyjmowania.

2. Wraz z zakoniczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci
szkolnej.
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3. Zadne prawa obowigzujgce w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi
prawami cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg rowni wobec prawa bez wzgledu na réznice
rasy, ptci, religii, pogladow politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia
spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie cztonkow.

1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu lub
karaniu;

2) zaden cztonek spotecznosci szkoty nie moze podlegac arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sfere jego Zycia prywatnego;

3) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci
Szkoty ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

4) nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnoSciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii;

5) kazdy bez wzgledu na swéj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:
a) poszanowania godno$ci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci pozostatych oséb,
b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludZmi,
c) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

d) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych stéw, zwrotéw i gestow.

6) Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne
zgromadzone w szkole.

Rozdzial 3
Prawa i obowiazki uczniéw

§ 112. Prawa uczniéw.
1. Kazdy uczent ma prawo do znajomosci swoich praw.
2. Z prawami, przywilejami i obowigzkami zapoznaje uczniéw wychowawca danej klasy.

3. W szkole obowiagzujg wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczego6lnosci:

1) prawo do ochrony przed dyskryminacja;
2) prawo do jak najlepszego zabezpieczenia interesu dziecka (dobro dziecka);

3) prawo do zycia i rozwoju;
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4) prawo do wyrazania pogladéw - szczeg6lnie w sprawach dotyczacych dziecka;

5) prawo do swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i przekazywania informacji;
6) wolno$¢ mysli, sumienia i wyznania;

7) prawo do nauki religii za zgoda rodzicéw;

8) prawo swobodnego zrzeszania sie oraz wolnosci pokojowych zgromadzen;

9) prawo do prywatnosci, tajemnicy korespondenciji i Zycia rodzinnego oraz ochrony prawnej;
10) prawo dziecka samotnego (bez rodzicéw) do pomocy ze strony panstwa;

11) prawo dziecka niepelnosprawnego;

12) prawo do ochrony zdrowia i opieki medycznej;

13) prawo do odpowiedniego standardu zycia;

14) prawo do nauki;

15) prawa dziecka nalezacego do mniejszosci etnicznej, religijnej lub jezykowej;

16) prawo do wypoczynku i czasu wolnego;

17) prawo do ochrony przed wyzyskiem ekonomicznym;

18) prawo do ochrony przed narkomania;

19) prawo do ochrony przed pornografig, naduzyciem seksualnym;

20) prawo do zabezpieczenia przed torturowaniem badZ okrutnym, nieludzkim czy tez
ponizajacym traktowaniem lub karaniem.

§ 113. Procedury postepowania w przypadku naruszenia praw uczniowskich.
1. Uczen, ktérego prawa zostaty naruszone, moze wystgpi¢ w tej sprawie:
1) do wychowawcy klasy lub innego nauczyciela, jezeli jego prawa naruszyt inny uczen;

2) do Dyrektora Szkoty za posrednictwem rodzicéw, jezeli jego prawa naruszyt nauczyciel lub
inny pracownik szkoty;

3) do organu prowadzacego szkote, za posrednictwem rodzicédw, jezeli jego prawa naruszyt
Dyrektor Szkoty.

2. Skarga powinna zosta¢ wniesiona w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od daty zdarzenia.
3. W przypadku spraw spornych w pierwszej kolejnoSci powinno dazy¢ sie do ich
zalatwienia w drodze porozumienia bezposrednio przez osoby zainteresowane lub za

posrednictwem mediatorow. Mediacje mogg prowadzi¢: wychowawca klasy, Samorzad
Uczniowski, Dyrektor Szkoty.

4. Skargi powinny zostac rozpatrzone wg kompetencji w terminie:
1) przez nauczycieli w ciggu 3 dni;

2) przez Dyrektora Szkoly w ciggu 7 dni;
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3) przez organ prowadzacy szkote - na zasadzie odrebnych przepiséw.

5. W przypadku, gdy uczen lub jego rodzice uznajg, ze skarga zostata rozpatrzona niezgodnie
z prawem szkolnym, majg prawo do wniesienia w ciggu 3 dni zazalenia, podajac, jakie przepisy
zostaty naruszone:

1) narozstrzygniecie ustanowione przez nauczyciela do Dyrektora Szkoty;

2) narozstrzygniecie ustanowione przez Dyrektora Szkoty do organu prowadzacego szkote.
6. Decyzja organu prowadzacego szkote jest ostateczna.
§ 114. Obowiazki uczniéw.
1. Uczenn ma obowigzek:

1) realizowa¢ obowigzek szkolny zgodnie z art. 15 Ustawy o systemie o§wiaty;

2) realizowac postanowienia okreslone przez Dyrektora Szkoty;

3) przestrzegaé zakazu samowolnego opuszczania budynku szkoty przed zakonczeniem zajeé
obowigzkowych lub dodatkowych bez wiedzy wychowawcy, nauczyciela i rodzicow;

4) punktualnie przychodzi¢ na lekcje i inne zajecia zorganizowane;

5) starannie prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy i zeszyty ¢wiczen;

6) systematycznie odrabia¢ zadania domowe;

7) korzystac z tresci zawartych w podrecznikach i notatkach z lekcji;

8) bra¢ aktywny udziat w zajeciach edukacyjnych;

9) by¢ zawsze przygotowanym do odpowiedzi lub pisemnego sprawdzianu wiadomosci;

10) uzupetnia¢ braki wynikajgce z absencji w szkole (przepisanie notatek, uzupekienie ¢wiczen,
przyswojenie materiatu) w terminie wprost proporcjonalnym do nieobecnosci; to znaczy, gdy
uczen byt nieobecny przez pie¢ dni, ma pie¢ dni po powrocie do szkoty na uzupetnienie brakéw
(nie dtuzej niz czternascie dni). Jesli absencja przekracza dwa tygodnie rodzic ustala z
wychowawcg termin uzupeinienia brakow;

11) przestrzegac ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcji;
12) pracowac samodzielnie podczas prac kontrolnych i zleconych prac indywidualnych;

13) przestrzega¢ zasad kultury wspéizycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli, innych
pracownikéw szkoty;

14) szanowac i ochrania¢ przekonania i wtasno$¢ innych osob;
15) prezentowac wysoka kulture osobistg na lekcjach i w czasie przerw;

16) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i swoich kolegdw - zabrania sie wnoszenia na teren
szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;

17) dbac o sprzet szkolny i wyposazenie klas;

18) zwroci¢ w ostatnim tygodniu nauki ksigzki do biblioteki.
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Rozdzial 4
Stroj szkolny

§ 115 1. Szkota zobowiazuje uczni6w do noszenia estetycznego stroju uczniowskiego
w odpowiednim stonowanym kolorze.

2. Zabrania sie: noszenia zbyt krétkich spédnic i spodenek, strojéw odkrywajacych biodra,
brzuch, ramiona oraz bluzek z duzymi dekoltami.

3. Strdj nie powinien zwraca¢ szczegdlnej uwagi i wzbudza¢ kontrowers;ji.

4. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw - réwniez w jezykach
obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

5. Stréj na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie sportowe
z bezpieczna podeszwa.

6. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.

7. Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego oraz Dnia
Edukacji, Narodowego Swieta Niepodlegtosci, Swieta Konstytucji 3 Maja, obowigzuje uczniéw
stréj galowy, tj. elegancka biata bluzka lub koszula, spodnie lub sp6édnica w kolorze granatowym
lub czarnym. Stréj galowy obowiazuje takze w przypadku innych waznych uroczystosci, o ktérych
uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wcze$nie;j.

Rozdzial 5
Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen

§ 116. Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty:

1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swojg i rodzicéw/prawnych opiekunéw przynosi do szkoty
telefon komoérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

2. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefon6w komdérkowych i innych urzadzen
elektronicznych.

3. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej $wietlicy,
bibliotece) uczen ma obowigzek wylaczy¢ i schowac telefon komérkowy.

4. Nagrywanie dZwieku i obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej i fotografowanej, a je$li ma to miejsce w czasie lekcji - dodatkowo konieczna jest
zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia.

5. W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami, czy omoéwienia waznej sprawy,
uczen w czasie przerwy moze skorzystac z telefonu komoérkowego lub szkolnego znajdujacego
sie w sekretariacie szkoty.

6. W przypadku tamania przez ucznia zasad korzystania z telefonéw komérkowych:

1) nauczyciel poucza o zakazie uzywania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego,
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2) nauczyciel odnotowuje ten fakt w e-dzienniku (,uwagi”),

3) w przypadku kolejnego naruszenia obowigzujacych zasad nauczyciel informuje
rodzica/opiekuna prawnego o zaistniatej sytuacji,

4) wrazie braku poprawy zachowania wychowawca zgtasza sprawe do pedagoga szkolnego
i wzywa rodzicow/opiekunéw prawnych na rozmowe dotyczaca nieprzestrzegania
zapisOw statutu przez ucznia w celu podjecia decyzji co do dalszego postepowania,

5) w przypadku, gdy uczen naruszyt dobra osobiste oséb trzecich - szczegélnie, gdy
ucierpiata ochrona wizerunku lub dobre imie innej osoby - sytuacja taka moze skutkowa¢
obnizeniem oceny z zachowania do oceny nieodpowiedniej, zawieszeniem w prawach
ucznia i skierowaniem sprawy do odpowiednich organéw (policji).

Rozdzial 6
Nagrody i kary

§ 117. Nagrody i kary
1. Nagrody
1) Uczen Szkoty moze otrzymac¢ nagrody i wyrdznienia za:
e) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
f) wzorowa postawe,
g) wybitne osiggniecia,
h) dzielno$¢ i odwage,
i) 100% frekwencje.

2) Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoly na wniosek wychowawcy Kklasy, nauczyciela,
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

3) Ustala sie nastepujace rodzaje nagréd dla uczniéw:
a) pochwata Dyrektora,
b) pochwata wychowawcy wobec catej spotecznosci szkolnej,
c) dyplom,
d) nagrody rzeczowe,

”

e) wpis do , Ztotej Ksiegi ” - uczniowie klas IV - VIII, ktérzy na $wiadectwie szkolnym
promocyjnym lub na $§wiadectwie ukoniczenia szkoty maja ze wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych $rednig ocen co najmniej 5,0 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie,

f) list pochwalny do rodzicéw ucznia.

4) Nagrody finansowane sg przez Rade Rodzicéw oraz z budzetu szkoty;
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5) Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci §wiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym
i nadrukiem ,z wyréznieniem”, je$§li w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat Srednig ocen z
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie;

6) Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiagniecia sportowe, zgodnie
z regulaminem.

2. Kary

1) Zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec uczniéw;

2) Ustala sie nastepujace rodzaje kar:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

uwaga ustna nauczyciela,

uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku,

upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika,

nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do Dyrektora,
nagana Dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow,

przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, Dyrektora, uchwatg Rady Pedagogicznej),

na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej Dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do
kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

w przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu
karalnego na terenie szkoly lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego lub
obowiagzku nauki, dyrektor tej szkoty moze, za zgoda rodzicdw albo opiekuna nieletniego
oraz nieletniego, zastosowacl, jezeli jest to wystarczajace, Srodek oddziatywania
wychowawczego w postaci: pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na piS$mie,
przeproszenia pokrzywdzonego, przywrdcenia stanu poprzedniego lub wykonania
okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wytgcza zastosowania kary
okreslonej w Statucie Szkoty. Przepisu nie stosuje sie w przypadku, gdy nieletni dopuscit
sie czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa $ciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego.

3) Kara wymierzana jest na wniosek:

a) wychowawcy, nauczyciela, Dyrektora Szkoty, innego pracownika szkoty,
b) Rady Pedagogicznej,

c) innych oséb.

4) 0Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

a)

wystagpienia do Dyrektora w ciaggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie,
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b) wystapienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,

c) odwotania sie od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora o$§wiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze,

5) Kara moze zostaé¢ zawieszona przez udzielajacego po uzyskaniu poreczenia wychowawcy
klasy, samorzadu klasowego lub Samorzadu Uczniowskiego;

6) Udzielona kara musi by¢ uwzgledniona przy ustalaniu oceny z zachowania;

7) Uczen, ktéry swoim postepowaniem spowodowat krzywde innych oséb, jest zobowigzany do
ich przeproszenia i zado$¢uczynienia;

8) Uczen, ktérego postepowanie spowodowato szkode materialng innych os6b lub szkoty,
zobowigzany jest do pokrycia w catosci lub w czeSci wyrzadzonej szkody. Decyzje w tej sprawie
podejmuje Dyrektor.

Rozdzial 7
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§ 118.Przeniesienie ucznia do innej szkoty
1. Wykroczenia stanowigce podstawe do przeniesienia ucznia do innej szkoty.

1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniéw lub pracownikéw szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykéw;

3) s$wiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wytludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania wczes$niejszych
Srodkéw dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoly, np. na stronie internetowej;
12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

13) popetnienie innych czyn6éw karalnych w §wietle Kodeksu Karnego.
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2. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie ucznia do innej
szkoty.

DZIAL VII

Rozdzial 1
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§ 119. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia w szkole i te zachowania pozaszkolne, ktére maja wplyw na
funkcjonowanie ucznia w szkole i oddziatujg na Srodowisko szkolne.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziaty,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
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zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw objetych
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen bieZzacych i ustalanie Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) wustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
Klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom /prawnym opiekunom informacji o
postepach i trudnos$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
i pisemnych prac uczniéw;

8) Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda;

9) Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 120. Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania uczniéw:

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicoéw/prawnych opiekundw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rédrocznych
irocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1i 2 przekazywane i udostepniane s3 :
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrze$niu;
2) w formie opublikowania informacji na stronie internetowej szkoty;

3) wformie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy - dostep w godzinach
pracy wychowawcy;
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4) w formie wydruku papierowego umieszczonego w bibliotece - dostep do informacji mozliwy
jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej;

5) wtrakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu
sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

5. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. Kazdy uczen moze demonstrowac swa wiedze i umiejetnosci réznymi metodamii w rézny
sposéb, majac prawo do wyboru wlasnej drogi. Nauczyciel powinien bra¢ pod uwage, z jakim
typem ucznia ma do czynienia (wzrokowiec, stuchowiec, czuciowiec), dostosowujac do niego
metody i formy nauczania, sposoby oceniania.

7. Ocena powinna by¢ zalezna od mozliwosci intelektualnych ucznia, tak aby uwzgledniata
jego wktad pracy.

8. Proces oceniania z przedmiotéw dydaktycznych i zachowania jest jawny w kazdej formie,
zaro6wno dla ucznia jak i jego rodzicow. Maja oni prawo do biezacej informacji o ocenach
biezacych, wynikach i ocenach wszelkich prac pisemnych i sprawdzianéw wiadomoSci
z przedmiotéw dydaktycznych oraz wgladu do dokumentacji zwigzanej z obserwacja
i ocenianiem ucznia. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu na lekcji
danych zaje¢ edukacyjnych, a zainteresowany rodzic podczas zebran informacyjnych lub podczas
indywidualnych spotkan z nauczycielem. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
umozliwia takze uczniowi na skopiowanie pracy pisemnej celem okazania rodzicowi/prawnemu
opiekunowi.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw udostepnia sie do wgladu dokumentacje dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub sprawdzajacego w obecnos$ci nauczyciela.

10. Okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z ocenianiem nie moze by¢ krétszy niz
do konca roku szkolnego.

11. Nauczyciel informuje ucznia o tym, jak ocenil wypowiedZz lub inng forme jego
aktywnosci, krétko jg uzasadniajac.

12. Informacje dotyczace przebiegu i wynikéw procesu oceniania sa poufne dla oséb
postronnych. Za osoby postronne nie uwaza sie pracownikéw pedagogicznych szkoty oraz
uczniow tej samej klasy.

§ 121. Ocenianie w pierwszym etapie ksztatcenia. klasy I-I11

1. W klasach I-1II szkoty podstawowej stosuje sie ocene opisowa, uwzgledniajgcg postepy
w edukacji, postepy w rozwoju emocjonalno-spotecznym i osobiste osiggniecia ucznia.

2. Rodzaje oceny opisowe;j:
1) ocena biezaca:

a) odbywa sie kazdego dnia w trakcie zaje¢ szkolnych,
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b) polega na stalym informowaniu ucznia o jego zachowaniu i postepach; ocenia sie
werbalnie, poprzez gest i mimike, znaczki umowne oraz cyfry: 6,5, 4, 3,2, 1,

c) to ocena motywujaca do aktywnosci i wysitku, wyraznie wskazujaca osiggnieciai to, co
nalezy jeszcze wykonac i usprawni¢, aby te osiggniecia poprawic,

d) to ocena bez poréwnywania z osiagnieciami innych uczniéw, bez ,polowania” na
potkniecia, ma charakter pobudzajacy rozwoéj wychowankdow.

2) $rédroczna ocena podsumowujgco-zalecajaca:

a) jest redagowana pisemnie na koniec pierwszego $rddrocza, w formie Karty osiagniec
edukacyjnych ucznia, opracowanej przez zesp6t nauczycieli nauczania zintegrowanego,

b) informuje o osiggnieciach ucznia, ale réwnoczesnie zawiera wskazania, nad czym uczen
powinien intensywniej popracowa¢ w nastepnym poétroczu, by nie dopusci¢ do
pogorszenia osiaggnie¢ oraz ewentualnych, razacych brakéw edukacyjnych.

3) konicowa ocena podsumowujgco-klasyfikacyjna:

a) jestwyrazona pisemnie na koniec roku szkolnego na formularzu $§wiadectwa,

b) wsposo6b syntetyczny informuje o osiggnieciach ucznia w danym roku edukacji w zakresie
osiagnie¢ edukacyjnych, zachowania i osiagnie¢ szczegélnych,

c) nie zawiera juz zadnych wskazan i zalecen.

3. Wymagania dotyczace wiedzy i umiejetnosci uczniéw odpowiadajace przyjetym ocenom
czastkowym w skali 6-1 w klasach I-III:

1) 6 - ocene celujgcq otrzymuje uczen, ktéry:

a) ktory w wysokim stopniu opanowat wiedze i umiejetnosci z danej edukacji, okreslone w
podstawie programowej,

b) zdobyte wiadomos$ci i umiejetnoSci potrafi zawsze porzadkowaé i wykorzystywac
w wielu sytuacjach dydaktycznych oraz biegle postugiwac sie nimi podczas dziatan
praktycznych,

c) jest niezwykle aktywny, bardzo czesto umie wyrazi¢ wtasne zdanie na okreslony temat,
uzasadni¢ swoje wypowiedzi, ktére charakteryzuje bogactwo formy i tresci,

d) wyrdznia go szybkie tempo pracy, tatwos¢ zapamietywania, logicznos¢ i oryginalno$c¢
my$lenia oraz umiejetno$¢ dostrzegania wiasnych bteddw,

e) posiada nawyk gtebokiej dociekliwo$ci w badaniu otaczajgcego $wiata i poszukiwaniu
informacji pochodzacych z r6znych zZrédet,

f) odznacza sie bogata wyobraznig, wrazliwoscia estetyczng, co wyraza w réznych
dziedzinach ekspresji stownej, plastycznej, muzycznej i ruchowe;.

2) 5-ocene bardzo dobrq otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowal caly zakres wiedzy i umiejetnoSci z wszystkich dziedzin edukacji
przewidzianych do realizacji przez zatozenia programowe na aktualnym etapie
ksztatcenia,
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b)

g)

zawsze potrafi zdobyte wiadomos$ci i umiejetnosci wykorzysta¢ podczas zajec
dydaktycznych oraz sprawnie postuzy¢ sie nimi na zajeciach praktycznych,

jest zazwyczaj do$¢ aktywny, niekiedy wyraza wlasne zdanie na okres$lony temat
i uzasadnia swoje wypowiedzi,

sprawnie zapamietuje nowe wiadomosci, tatwo potrafi je skojarzy¢ z innymi, wczesniej
zdobytymi,

jest dociekliwy, umie samodzielnie odszuka¢ informacje na dany temat,

zazwyczaj potrafi samodzielnie rozwigzywac sytuacje problemowe i zwigzane z nimi
zadania,

charakteryzuje go bogata wyobraznia, ktéra postuguje sie w dziatalno$ci z zakresu
edukacji stownej, plastycznej, muzycznej i ruchowe;j.

3) 4 - ocene dobrq otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

d)

g)

opanowat podstawowa wiedze i umiejetnos$ci z zakresu wszystkich dziedzin aktywno$ci
przewidzianych programem nauczania na aktualnym etapie ksztatcenia,

czesto potrafi sie nimi postugiwaé na zajeciach dydaktycznych i w dziatalnoSci
praktycznej,

niekiedy bywa aktywny, ale nie zawsze wyraza wilasne zdanie i uzasadnia swoja
wypowiedz,

potrafi zapamieta¢ wiekszo$¢ wiadomosci, czasem kojarzy je z innymi, wcze$niej
zdobytymi,

zdarza sie, ze wykazuje dociekliwo$¢ oraz ujawnia ciekawo$¢ poznawania nowych
wiadomosci,

w miare samodzielnie, ale nie zawsze, potrafi rozwigzywa¢ niektére zadania
problemowe,

generalnie stara sie wykorzysta¢c w miare mozliwosci swojg wyobraznie w pracy
z zakresu dziedzin edukacji stownej, plastycznej, muzycznej i ruchowe;.

4) 3 - ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

posiada bardzo elementarna, niekiedy wybiorcza wiedze i umiejetnosci dotyczace
réznorodnych dziedzin edukacji przewidzianych przez program na danym etapie nauki
w klasach I-11],

niejednokrotnie ma klopoty w postugiwaniu sie nimi na zajeciach dydaktycznych
i praktycznych,

czesto bywa mato aktywny, ma problemy z odwotywaniem sie do gromadzonych
wiadomosci, dostrzeganiem zwigzkdéw i zalezno$ci miedzy nimi,

charakteryzuje go czesto wolne tempo zapamietywania, mata ciekawo$¢ poznania
Swiata i czeste klopoty z samodzielnym rozwigzywaniem problemoéw,

na ogo6t stara sie wyraza¢ swoje mysli i uczucia w réznych dziedzinach aktywnoS$ci
tworczej.
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5) 2 - ocene dopuszczajqcq otrzymuje uczen, ktory:

a) zdobyl nieznaczng i bardzo ogdlnikowa wiedze oraz opanowal jedynie nieznaczne
umiejetnosci z zakresu poszczegélnych aktywnosci, o ktérych mowa w programie
nauczania,

b) zazwyczaj uczen ten wymaga nieustannej pomocy przy wykonywaniu okreslonych
zadan i polecen, nie potrafi pracowa¢ samodzielnie, ma bardzo wolne tempo mys$lenia
i zapamietywania,

c) charakteryzuje go brak aktywnos$ci oraz mata che¢ dziatania w réznych formach
ekspresii.

6) 1 - ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie potrafi catkowicie przyswoic¢ sobie zadnych wiadomosci i opanowac¢ najmniejszych
umiejetnosci z zakresu poszczeg6lnych dziedzin edukacji.

4. Roczna opisowa ocena Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnoSci z zakresu wymagan okreSlonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

§ 122. Ocenianie w drugim etapie ksztatcenia klasy IV - VIII

1. Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej ocenianie osiggnie¢ uczniéw odbywa
sie w ramach poszczegoélnych zaje¢ w formie wystawianych systematycznie i na biezaco ocen
biezacych oraz formutowaniu ocen: Srédrocznej i roczne;.

2. Oceny osiagnie¢ uczniéw w ramach poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych dokonuje
nauczyciel prowadzacy te zajecia. Jest on zobowigzany do wystawienia ocen klasyfikacyjnych:
$rodrocznej i rocznej. Oceny biezgce moze wystawia¢ rowniez nauczyciel okresowo zastepujacy
nieobecnego nauczyciela stale prowadzacego okreslone zajecia.

3. Przedmiotem oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczegélnych zaje¢ sa:
1) zakres wiadomo$ci i umiejetnosci;
2) stopien zrozumienia materialu programowego;

3) umiejetno$¢ zastosowania posiadanej wiedzy, zaréwno w sytuacjach typowych jak
i nietypowych, wymagajacych twdrczego podejscia do problemu;

4) stopien przygotowania i gotowo$¢ do samodzielnego poszerzania wiedzy;

5) zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysitek wlozony w osiggniecie reprezentatywnego
poziomu wiadomo$ci i umiejetnosci;

6) umiejetno$¢ prezentowania i przekazywania posiadanej wiedzy i umiejetnosci.

4. Oceny klasyfikacyjne srodroczne, roczne i oceny biezace, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala sie w stopniach wedlug nastepujacej skali:

stopien celujqgcy - 6

stopien bardzo dobry - 5
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stopien dobry - 4
stopien dostateczny - 3
stopien dopuszczajqcy - 2
stopien niedostateczny - 1
5. Liczba ocen biezacych do ustalenia oceny $rédrocznej i roczne;j:
1) przy 1-2 godz./tydz. z przedmiotu - co najmniej 3 oceny biezace,
2) przy 3 godz./tydz. z przedmiotu - co najmniej 5 ocen biezgcych,
3) przy 4 iwiecej godz./tydz. z przedmiotu - co najmniej 6 ocen biezacych.
6. Oceny biezace uczen uzyskuje za:
1) odpowiedzi ustne;
2) szczeg6lng aktywnos¢ na lekcjach;
3) zadania domowe;
4) prace wytworcze;
5) prowadzenie zeszytu przedmiotowego;
6) kartkéwki;
7) sprawdziany umiejetnosci i wiadomosci.

6a. Ocena konicowa (semestralna, roczna) jest oceng uwzgledniajaca potroczng lub
caloroczng prace ucznia; jest adekwatna do ocen biezacych i indywidualnych mozliwosci ucznia,

1) Ocena semestralna lub koncowa moze by¢ podwyzszona przez nauczyciela do oceny o jeden
stopien wyzej w przypadku, gdy uczen osiagnat sukcesy w konkursach, zawodach sportowych,
olimpiadach lub inne sukcesy zwigzane z przedmiotem.

7. Nauczyciele w ocenianiu biezacym biora pod uwage specjalne potrzeby edukacyjne
ucznia zdolnego, ucznia z trudno$ciami w nauce oraz mozliwosci edukacyjne klasy.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne okresla obowigzujace zasady
poprawiania ocen biezacych.

9. Konicoworoczne ocenianie uczniéw poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej winno by¢
dokumentowane w dzienniku i wpisane przez wychowawce do arkusza ocen.

10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

11. Szczegbétowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania i
informujg uczniéw oraz rodzicéw o kryteriach oceniania na poczatku roku szkolnego.

§ 123. Wymagania na poszczegdlne oceny klasyfikacyjne

1. Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:
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1) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania;
2) rozwigzuje problemy w sposéb tworczy;
3) samodzielnie rozwija uzdolnienia;

4) potrafi taczy¢ i tworczo wykorzystywac¢ wiadomosci z réznych dziedzin wiedzy, Korzysta
z wielu zrédet informacji,

2. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
1) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslone programem nauczania;

2) samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposéb twoérczy w sytuacjach trudnych
i nietypowych;

3) systematycznie i rzetelnie wywiazuje sie ze swoich obowigzkdéw.
3. Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowatl podstawowe tresci programowe i umiejetnos$ci okreslone programem nauczania;

2) rozwiazuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywng postawe wobec
trudnych i nietypowych zagadnien;

3) systematycznie i rzetelnie wywigzuje sie ze swoich obowigzkdow.
4. Ocene dostateczna otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat podstawowe tresci programowe i umiejetnosci okreslone programem nauczania,
najwazniejsze w uczeniu sie danego przedmiotu;

2) rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne;
3) nie zawsze wywigzuje sie ze swoich obowigzkow;
5. Ocene dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry:

1) opanowat podstawowe treSci programowe i umiejetnosci na poziomie koniecznym,
niezbedne w uczeniu sie danego przedmiotu i potrzebne w zyciu;

2) rozwiazuje proste zadania teoretyczne i praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela;
3) rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposob prosty i jednoznaczny.
6. Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) posiada tak duze braki w wiadomoSciach i umiejetnos$ciach, ze uniemozliwiaja one dalsze
zdobywanie wiedzy;

2) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu
trudnosci;

3) nie wywigzuje sie ze swoich obowigzkow.
§ 124. Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania
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edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono dysfunkcje rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konica danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, zniepetnosprawno$ciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

4. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona".

§ 125. Sposoby informowania rodzicéw o osiggnieciach uczniow.

1. Wychowawca klasy systematycznie informuje rodzicéw o efektach pracy ucznia oraz jego
zachowaniu.

2. Przynajmniej cztery razy w roku organizuje sie ogdlne zebrania rodzicéw, podczas
ktérych wychowawca informuje o wynikach w nauce i zachowaniu ucznia.

3. Wychowawca w relacji z rodzicem moze informacje zwrotng przekazac:
1) telefonicznie;
2) podczas rozmowy indywidualnej;
3) poprzez notatke pisemng (zeszyt przedmiotowy, list, zeszyt korespondencji);
4) w czasie szkolnych zebran z rodzicami;
5) poprzez dziennik elektroniczny.
§ 126. Szkolny zestaw narzedzi oceniania.
1. Kartkéwki nie musza by¢ wcze$niej zapowiadane, za$ czas ich trwania wynosi 10-15 min.

1) Sprawdzaja one wiadomos$ci aktualnie realizowanego materialu lub zadanie domowe
maksymalnie z trzech ostatnich lekcji;

2) Uczen moze poprawic¢ ocene z kartkdwki.

2. Sprawdziany/prace klasowe zapowiada sie tydzien wczesniej, obejmuja wieksze partie
materiatu podane do wiadomo$ci uczniom wraz z zasadami oceny (punktacji).

1) Formy przeprowadzania sprawdzianu:
a) testwyboruy,
b) zadania otwarte,

€) wypracowanie:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

ca) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ jeden sprawdzian, w ciggu tygodnia nie
wiecej niz 3 sprawdziany,

cb) nauczyciel powinien poprawi¢ i okazaé prace pisemne w ciggu dwéch tygodni,

cd)uczen, w przypadku nieobecnos$ci na sprawdzianie, ma mozliwos$¢ zaliczenia tego
sprawdzianu na zasadach ustalonych przez nauczyciela tego przedmiotu,

ce) uczen ma prawo do poprawy oceny ze sprawdzianu. W przypadku poprawy przez
ucznia oceny nizszej na wyzszg stosuje sie w dzienniku zapis w formie [1;3].

cf) w przypadku nieobecnosci ucznia na sprawdzianie, po powrocie do szkoty w terminie
do dwbéch tygodni uczen jest zobowigzany do napisania sprawdzianu. Termin
wyznacza nauczyciel.

3. Ustala sie nastepujaca skale punktowo-procentowg oceny prac pisemnych:
celujacy -100%;
bardzo dobry - 90%-99%;
dobry - 75%-89%;
dostateczny - 51%-74%;
dopuszczajacy - 30%-50%;
niedostateczny - 0%-29%.
4. Dla uczniéw z dysfunkcjami ustala sie nastepujaca skale punktowo-procentow3:
celujacy - 100%;
bardzo dobry - 80%-99%;
dobry - 65%-79%;
dostateczny - 40%-64%;
dopuszczajacy - 20%-39%;

niedostateczny - 0%-19%.

Uczniom z dysfunkcjami nauczyciel moze stosowac skale jak dla uczniéw bez dysfunkcji, ale

wtedy musi dostosowa¢ poziom zadan do ich indywidualnych potrzeb psychofizycznych i

edukacyjnych.

1)

5. Odpowiedz ustna.

Co najmniej raz w semestrze uczen powinien udzieli¢ ustnej wypowiedzi z biezgcego

materiatu lub z pewnego zakresu materiatu na lekcji powtdérzeniowej. Pytania powinny by¢
dostosowane do mozliwosci ucznia. Ocena z odpowiedzi powinna by¢ jawna i ustnie uzasadniona;

2)

Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest réwnoznaczna z wystawieniem oceny

niedostatecznej;
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3) Uczen moze poprawi¢ ocene z odpowiedzi ustnej.
6. Prace domowe zadawane sg wedlug uznania nauczyciela.
§ 127. Ocenianie zachowania.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
i uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezace i ustalanie $rédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu sie ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej.

6. Ocene klasyfikacyjng zachowania ($§rédroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala sie
wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe — wz;

2) bardzo dobre - bdb;

3) dobre -db;

4) poprawne - pop;

5) nieodpowiednie - ndp;
6) naganne - ng.

7. W Kklasach I - 11l ocena klasyfikacyjna zachowania Srédroczna i roczna jest oceng opisowa.
Uwzglednia przede wszystkim stosunek do obowigzkéw szkolnych. Przestrzeganie norm
spotecznych, obyczajowych, kulture osobista (wychowawca moze zasiegngc¢ opinii innych
nauczycieli majacych zajecia w tej klasie).
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8. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowang, uwzgledniajgcg
opinie wtasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegow z klasy, opinie nauczycieli uczacych
w szkole.

9. W ciggu semestru nauczyciele uczacy oraz nieuczacy w danej klasie, w tym takze osoby
pelnigce funkcje kierownicze w szkole dokonuja wpis6w o pozytywnych inegatywnych
przejawach zachowan ucznia w dzienniku. Takze inni pracownicy szkoty informuja wychowawce
klasy o zachowaniu ucznia.

10. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rédrocznej i rocznej wychowawca
klasy zasiega opinii nauczycieli, zwtaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy oraz opinii
ocenianego ucznia.

11. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem ust. 17.

12. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow/prawnych opiekunow.

13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekunéw wychowawca uzasadnia
ustalong ocene.

14. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenistwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom

15. Na dwa tygodnie przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunéw o
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

16. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

17. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

18. Przewidywana koricowa ocena zachowania moze ulec zmianie (podwyzszeniu), jesli w
okresie od podania jej rodzicom i uczniowi, zajdg istotne zmiany w zachowaniu ucznia. Te zmiane
zatwierdza Rada Pedagogiczna na posiedzeniu klasyfikacyjnym. Nauczyciel-wychowawca ma
obowigzek w terminie nie dtuzszym niz dwa dni od posiedzenia Rady Pedagogicznej powiadomi¢
0 zmianie oceny.

19. Nie ustala sie oceny zachowania uczniowi realizujgcemu obowiazek szkolny poza szkota.
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§ 128. Szczegotowe kryteria oceny zachowania.

1. Konkretne zachowania uczniéw postrzegane jako ,negatywne” lub , pozytywne” sa

odnotowywane przez nauczycieli w e-dzienniku w formie notatki w zaktadce ,uwagi”. Nauczyciel
jest zobowigzany poinformowaé ucznia o treSci zapisanej uwagi. Pracownicy niebedacy
nauczycielami swoje uwagi o zachowaniu uczniéw przekazujg ustnie wychowawcy klasy.

2. Ocena $rodroczna i roczna z zachowania ustalona jest przez wychowawce na podstawie

opinii wlasnej ucznia, opinii kolegdéw z klasy, opinii nauczycieli uczacych w szkole.

4)

5)

6)

1)
2)

3)

1)

2)

3)

3. Wymagania na poszczegdlne oceny z zachowania:

ocene ,zachowanie wzorowe” otrzymuje uczen, ktéry wzorowo wywigzuje sie z
obowigzkéw ucznia, dba o honor i dobre imie szkoty, szczeg6lnie dba o piekno mowy
ojczystej, z wyjatkowym szacunkiem odnosi sie do kolegéw i pracownikéw szkoty,
przejawia wyjgtkowa aktywno$¢ na forum szkoly i poza nig, usprawiedliwit wszystkie
nieobecnosci w szkole, jego zachowanie jest wzorem do nasladowania dla innych uczniow;

ocene ,zachowanie bardzo dobre” otrzymuje uczen, ktéry bardzo dobrze wywigzuje sie z
obowigzkéw szkolnych, dba o honor i dobre imie szkoty, z szacunkiem odnosi sie do
kolegobw i pracownikéw szkoly, wykazuje sie aktywno$cig spoteczna, nie ma
nieusprawiedliwionej nieobecno$ci w semestrze i nieuzasadnionych spo6znien;

ocene ,zachowanie dobre” otrzymuje uczen, ktéry dobrze wykonuje obowigzki ucznia
szkoty, jego zachowanie pod wzgledem dbatosci o honor i dobre imie szkoty nie budzi
zastrzezen, przejawia aktywnos$¢ spoteczng, jest zdyscyplinowany, przestrzega praw i
wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych, liczba nieusprawiedliwionych godzin nie
przekracza 25, nieuzasadnionych sp6Znien - 7.

ocene ,zachowanie poprawne” otrzymuje uczen, ktéry nie speinia wymagan szkolnych na
ocene dobra, a ponadto: nie przestrzega regulaminéw i procedur szkolnych, nie w petni
respektuje prawa innych, nie dba o mienie szkolne, cudze i wlasne, niewtasciwie zachowuje
sie wobec innych, narusza zasady bezpieczenstwa, nie usprawiedliwil od 26-50 godzin
nieobecnosci, liczba nieuzasadnionych sp6znien w semestrze przekroczyta 7 ;

ocene ,,zachowanie nieodpowiednie” otrzymuje uczen, ktérego postawa budzi zastrzezenia z
punktu widzenia dobra spotecznosci szkolnej oraz dobrego imienia szkoty, notorycznie tamie
zasady kultury jezyka, jego zachowanie na terenie szkoty i poza niag nie odznacza sie wtasciwag
godnoscia i kulturg, przebywat w szkole pod wptywem uzywek, wszedt w stopniu razagcym w
konflikt z obowigzujacym statutem, ma w ciggu semestru powyzej 50 godzin
nieusprawiedliwionych.

Ocene ,zachowanie naganne” otrzymuje uczen, ktéry mimo podejmowanych dziatan
wychowawczych dopuszcza sie razacych wykroczen, a jego zachowanie nosi znamiona
demoralizacji.

4. Uczen ma mozliwo$¢ uzyskania pozytywnej uwagi za:
prace w organizacjach szkolnych i zajeciach pozalekcyjnych,
pomoc i udzialt w uroczystosciach oraz imprezach szkolnych i srodowiskowych,

prace w samorzadzie klasowym,
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4) uczestnictwo w akcjach organizowanych przez dziatajace w szkole kota i organizacje,
5) uczestnictwo w akcjach zbiérki makulatury i nakretek,

6) dekoracja klasy (przygotowanie materiatéw),

7) prace narzecz szkotly i srodowiska (poza zajeciami),

8) wudziat i osiagniecia w konkursach przedmiotowych i artystycznych oraz zawodach
sportowych,

9) prace na rzecz biblioteki i $wietlicy szkolnej,
10) aktywny udziat w godzinach wychowawczych, przygotowanie pomocy, materiatow,
11) wkiad ucznia w realizacje projektu edukacyjnego,

12) pozytywna postawe wobec rowiesnikéw i mtodszych zauwazona przez wychowawce lub
innych nauczycieli,

13) pochwate wychowawcy Kklasy:

a) kultura osobista,

b) stuprocentowa frekwencja na zajeciach,
14) wzorowe czytelnictwo,

15) uczestnictwo w imprezach szkolnych i pozaszkolnych zwigzanych z ceremoniatem szkoty
odbywajacych sie w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych,

16) praca na rzecz innych (dziatalno$¢ charytatywna),
17) stata pomoc kolegom w nauce w ramach pracy po lekcjach na terenie szkoty,
18) reagowanie na wyrzadzang innym krzywde i niszczenie cudzego mienia,

19) prace nad wilasnym zachowaniem (umiejetnos¢ krytycznej oceny ztego postepowania
i widoczna poprawa zachowania zauwazona przez wychowawce klasy lub innego nauczyciela,

20) inne pozytywne zachowanie nieujete w regulaminie,
5. Uczen moze otrzymac negatywng uwage za:

1) zaktdécanie toku lekcji, naruszenie dyscypliny, niewtasciwe zachowanie podczas lekcji mimo
upomnienia nauczyciela,

2) nieodpowiednie zachowanie podczas akademii, wycieczek, uroczystosci szkolnych i poza-
szkolnych,

3) zte zachowanie w bibliotece, $wietlicy, szatni, stotdwce, na korytarzu lub innych
pomieszczeniach szkolnych i podczas zaje¢ organizowanych poza szkotg,

4) wyijscie poza teren szkoty bez pozwolenia,
5) nieodpowiednie zachowanie wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

6) niewlasciwy stosunek do roéwiesnikow (np. wySmiewanie, dokuczanie, uzywanie
obrazliwych i wulgarnych stéw, ponizanie, plotkowanie),

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Strazowie 98



7) klamstwa, oszustwa,

8) bojki, zaczepki,

9) zasSmiecanie Kklasy, szkoty i otoczenia,

10) niszczenie mienia szkoty: pomocy, kwiatéw, dekoracji, sprzetu, Scian, tawek, krzeset,
11) nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w szkole lub na zajeciach prowadzonych indywidualnie,
12) ucieczki z pojedynczych lekcji,

13) ucieczka zbiorowa z lekgcji,

14) spo6znienia nieuzasadnione

15) stwarzanie niebezpiecznych sytuacji,

16) niewywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego,

17) nieuzasadniony brak obuwia zmiennego,

18) uzywanie wulgarnych wyrazéw,

19) uzywanie na terenie szkoty telefonu komoérkowego i innych urzadzen elektronicznych bez
zgody nauczyciela,

20) nieodpowiedni strdj i wyglad w czasie zaje¢ lekcyjnych ( noszenie kaptura, czapki na gtowie,
noszenie zbyt krotkich spdédnic lub spodenek, noszenie koszulek na ramigczkach lub
odstaniajacych brzuch itp.)

21) niewykonywanie polecen nauczyciela i innego pracownika szkoty,

22) naruszanie débr osobistych innych oséb,

23) cyberprzemoc,

24) palenie papieros6w na terenie szkoty,

25) uzywanie substancji odurzajacych, w tym alkoholu, na terenie szkoty, podczas wycieczek lub
przyjscie do szkoty pod ich wplywem,

26) inne negatywne zachowanie nieujete w regulaminie.

§129. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania

1. Uczen lub rodzice ucznia majg prawo do 2 dni po otrzymaniu informacji na temat
przewidywanej rocznej oceny zachowania ztozy¢ do wychowawcy umotywowany wniosek o
podwyzszenie przewidywanej oceny zachowania powotujac sie na:

1) niezgodno$¢ z zapisami znajdujacymi sie w Statucie Szkoty;
2) dodatkowe pozytywne zachowania ucznia nieodnotowane w dzienniku.
2. Wychowawca w ciggu 3 dni przeprowadza postepowanie wyjas$niajgce:

1) Wychowawca ponownie analizuje zebrane informacje o zachowaniu ucznia i utrzymuje, badz
ustala wyzsza niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
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3. Uczen (lub jego rodzice), ktéry uzyskat odmowe, ma prawo tego samego dnia zwrdcic sie
z prosba o umozliwienie podwyzszania oceny do Dyrektora Szkoty, ktéry ma obowigzek
rozpoznac sprawe w ciggu dwdch dni roboczych.

1) Jezeli w wyniku postepowania wyjasniajgcego stwierdzone zostaly istotne uchybienia w
procedurze wystawiania oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje weryfikujaca ocene z
zachowania. W sktad komisji weryfikujacej ocene z zachowania wchodza: Dyrektor Szkoty,
wychowawca Klasy, przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego, przedstawiciel Rady Rodzicéw
oraz wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia w tej klasie.

4. Celem komisji jest ponowne rozpatrzenie kwestionowanej, przewidywanej oceny
zachowania. Ustalona ocena przez komisje nie moze by¢ nizsza od wczes$niej ustalonej przez
wychowawce. Decyzja komisji jest ostateczna;

5. Decyzja komisji powinna by¢ przekazana przez Dyrektora Szkoty wnioskodawcy w
formie pisemnej wraz z uzasadnieniem w terminie nie dtuzszym niz trzy dni od daty zakonczenia
postepowania wyja$niajacego;

6. Decyzja Dyrektora szkoty jest ostateczna.

7.7 prac komisji sporzadza sie protokot, ktéry jest przechowywany w dokumentaciji
szkolnej jako zatgcznik do arkusza ocen. Zawiera on:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
§ 130. Klasyfikacja $rddroczna i roczna.

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

2. Okres pierwszy trwa od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia, a okres drugi trwa od
1 lutego do zakonczenia roku szkolnego.

3. Klasyfikacja $rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okre$long w niniejszym statucie.

4. Klasyfikowanie $§rédroczne uczniéw przeprowadza sie najp6zniej w ostatnim tygodniu
pierwszego okresu.

5. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczeg6lnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi wiadomosci
i umiejetnos$ci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a §rédroczng i roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw
danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do Kklasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
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8. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
$redniej ocen wlicza sie takze Srédroczne i roczne oceny uzyskane z tych zajec.

9. Ustalone przez nauczycieli srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegélnych
zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie
moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.

10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena $rédroczna staje sie oceng roczna.

11. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sa przez wiecej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

12. O osiagnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice/prawni opiekunowie s3
informowani na zebraniach ogoélnych i indywidualnych.

13. Na dwa tygodnie przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczeg6lni
nauczyciele s3 zobowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunéw
o przewidywanych dla niego rocznych o ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

1) W przypadku przewidywanych ocen niedostatecznych rodzice/prawni opiekunowie
informowani sg pisemnie lub przez e-dziennik na miesigc przed rocznym i $rédrocznym
zebraniem Rady Pedagogiczne;.

2) W okresie miedzy otrzymaniem przez ucznia informacji o ocenie przewidywanej, a jej
rzeczywistym zatwierdzeniem przez Rade Pedagogiczng, ocena moze ulec zmianie
(podwyzszeniu).

14. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, Ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo
wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu uzupelnienia przez
ucznia brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyréwnawcze, pomoc
kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

15. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $Srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w oKkresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

1) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

2) Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

16. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

17. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego przedmiotu po spetnieniu
warunkow:
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1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk, z ktérych uczen ma by¢ zwolniony
umieszczone sg w planie zajec¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystapig z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktérym wyraZnie zaznacza,
ze przejmujg odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecno$ci na zajeciach;

3) Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki, drugiego jezyka ma obowigzek uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli
w tygodniowym planie zaje¢ sa one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami
lekcyjnymi;

4) Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub wybranych
¢wiczen fizycznych, informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka, o ile jest
wprowadzony, po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty;

5) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie S$rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
"zwolniony" albo "zwolniona".

18. Uczen lub jego rodzice /prawni opiekunowie moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jeS$li uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoniczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Zasady przeprowadzania sprawdzianu okre$la § 133 Statutu Szkoty.

§ 131. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niZ przewidywana rocznej oceny z zajec
edukacyjnych.

1. Za przewidywana ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2. Warunki ubiegania sie o ocene wyzsza niz przewidywana

1) Uczenn moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien;

2) W celu podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej, w ciggu 2 dni od
poinformowania o ocenach przewidywanych, uczen lub jego rodzice zwracaja sie z pisemng
pros$ba (mozna za posrednictwem dziennika elektronicznego) do nauczyciela przedmiotu o
podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

3) Uczen przystepuje wowczas do przygotowanego przez nauczyciela dodatkowego
sprawdzianu pisemnego lub odpowiedzi ustnej z wyznaczonego materiatu;

4) Stopien trudnosci zadan odpowiada wymaganiom edukacyjnym na ocene, o ktérg uczen
sie ubiega;

5) Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy uczen uzyska ze
sprawdzianu co najmniej 90% wszystkich punktéw mozliwych do zdobycia;

6) Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy;

7) Jesli uczen nie przystapi do sprawdzianu w ustalonym terminie z przyczyn
nieusprawiedliwionych, traci prawo do ubiegania sie o podwyzZszenie oceny.

8) Dokumentacje zwigzang z procedurg przechowuje nauczyciel do zakoriczenia roku
szkolnego. Procedura podwyzszania musi sie zakoniczy¢ co najmniej dzien roboczy przed

terminem wystawiania ocen rocznych lub koncowych.

§ 132. Egzamin klasyfikacyjny.
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1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecno$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen niesklasyfikowany moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia lub na prosbe jego rodzicow /prawnych opiekunéw Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w
sytuacji, gdy wychowaweca przedstawi nieznane, ale wiarygodne powody braku ocen u ucznia lub
przyczyny nieobecnos$ci ucznia. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo wyzszej lub nie koriczy szkoty.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujagcy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota.

5. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie przystepuje
do egzaminu sprawdzajgcego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania.
W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,niesklasyfikowany” albo
Jniesklasyfikowana”.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie p6Zniej niZ w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/prawnymi
opiekunami po ztoZeniu pisemnej prosby

8. Egzamin Kklasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin Kklasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen speiniat obowigzek nauki lub
obowiazek szkolny poza szkotg, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory
zezwolit na spelnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

11. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami/prawnymi opiekunami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw
rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokoét zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktérej mowa w ust.
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11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu
klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia oraz
zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

14. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

15. Uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 15.

16. Uczen, ktéremu w wyniku rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.

§ 133. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym.

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jezeli uznajg, Ze roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga by¢
zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza powotlana przez Dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami/prawnymi opiekunami.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktéorym mowa w pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym
ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
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8. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokét stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 8, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi.

§ 134. Egzamin poprawkowy.

1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczna z jednych
lub dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktérych to przedmiotéw
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Wjednym dniu uczen moze zdawac¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakoniczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomo$ci uczniéw i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie p6Zniej niz do konca wrze$nia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy
komis;ji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiadac
wymaganiom edukacyjnym, o ktérych mowa w § 123. wedtug petnej skali ocen. W przypadku
ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnos$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne
powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong
przez komisje.
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11. Do protokotu zalacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng
z zastrzezeniem § 132. ust. 17.

13. Uczen, ktoéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

14. Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promoc;ji
i powtarza klase z zastrzezeniem § 132. ust.15.

15. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te zajecia s3 realizowane w Klasie
programowo wyzszej.

16. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny.

17. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje
komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji maja
zastosowanie przepisy § 133. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 135. Egzamin dsmoklasisty.

1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII szkoly podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny

2. Egzamin obejmuje wiadomo$ci i umiejetnosci ksztatcenia ogdélnego w odniesieniu do
czterech kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych
tj. Jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotéw sposrod:
biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.

3. Egzamin ma forme pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukoniczenia szkoty
podstawowe;j.

4. Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktéry uczy sie w szkole jako obowigzkowy.
5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

6. Jezeli uczen uczy sie w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice prawni opiekunowie sktadajg Dyrektorowi Szkoty, nie p6zniej
niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracje
wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do drugiej czesci egzaminu.

7. Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego
z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czesci
egzaminu. Zwolnienie jest réwnoznaczne z uzyskaniem z tej czeSci egzaminu najwyzszego
wyniku.
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8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegétowe informacje
dotyczace dostosowan sg ogtaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajgcego rok szkolny,
w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekunéw sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom do wgladu w miejscu

i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;j.

10. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

11. Opinia powinna by¢ wydana przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym
poradnie specjalistyczng, nie p6Zniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin.

12. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia przedktadaja opinie Dyrektorowi Szkoty,
w terminie do dnia 15 paZzdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

13. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie za$wiadczenia o stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, moga przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

14. Uczen ktoéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie albo

2) przerwat dang cze$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szKkole, ktorej jest uczniem.

15. Uczen, ktoéry nie przystgpit do egzaminu lub danej czeSci egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klase
odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

16. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystgpienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub danej czesci
egzaminu. Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami
ucznia.

17. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej cze$ci egzaminu wpisuje sie odpowiednio

»on

»Zwolniony” lub ,,zwolniona”.

18. Uczen, ktdéry jest chory w czasie trwania egzaminu moze Korzystaé ze sprzetu
medycznego i lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

19. Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéow
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 136. Wyniki egzaminu.
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1. Prace uczniow sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow,
powotani przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na
podstawie liczby punktéw przyznanych przez egzaminatorow.

2. Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowa jest ostateczny.
3. Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowe;.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekunéw, sprawdzona i oceniona
praca ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom do wgladu
w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

5. Wynik egzaminu nie wptywa na ukoniczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje sie
na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczeg6towych wynikach tego egzaminu dla
kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie péZniej niz na 7 dni przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktérym mowa w §133. ust.
14 - do dnia 31 sierpnia danego roku.

7. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom/prawnym opiekunom.

Rozdzial 2
Promowanie i ukonczenie szkoty

§ 137. Promowanie i ukonczenie szkoty.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane
w klasie programowo wyzsze;.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczna ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej niZszej niz ocena celujaca nastepuje zmiana tej oceny na
ocene koncowa celujaca.

5. Uczen realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zaje¢
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych
edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub
ukoniczenia szkoty.
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6. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyréznieniem.

7. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku Klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadaja sie roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta
sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 3. oraz przystapit do egzaminu. Obowigzek przystapienia
do egzaminu nie dotyczy uczniéw zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepiséw.

8. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.

9. Uczniowie, ktérzy do egzaminu nie przystapia w danym roku, musza powtorzy¢ ostatnia
klase szkoty podstawowej i przystapi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

10. Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z niesprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

§ 138. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikéw Kklasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
Swiadectw okreslajg odrebne przepisy.

2. Uczen, ktory otrzymal promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyrdznieniem.

3. Do szczeg6lnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza sie
osiggniecia okreslone przez Podkarpackiego Kuratora Oswiaty:

4. Uczen szkoty, ktéry ukonczyt dang szkote, otrzymuje sSwiadectwo ukoriczenia szkoty.

5. Uczniowi, ktdéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim lub laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowe wpisuje sie na
Swiadectwie celujaca koncowa ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wcze$niej dokonano klasyfikacji
na poziomie nizszej oceny.

6. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.

7. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolna, ktorej rodzaj okreslajg odrebne
przepisy. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty wazno$ci i pieczeci urzedowej szkoty.

8. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

9. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia szkoty
oraz zaswiadczen.

10. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukornczenia szkoty i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez szkote.
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11. Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan biedow przez
skreslenie kolorem czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem
czerwonym nad skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na koricu dokumentu umieszcza sie
adnotacje ,,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis Dyrektora Szkoty lub upowaznionej
przez niego osoby oraz date i piecze¢ urzedowa.

12. Nie dokonuje sie sprostowan na $wiadectwach ukonczenia szkoty i zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktérych mowa podlegaja wymianie.

13. W przypadku utraty oryginatu Swiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystapi¢ odpowiednio do Dyrektora Szkoty, komisji okregowej lub kuratora o$wiaty
z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

14. Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera sie optate w wysokos$ci rownej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez
Dyrektora Szkoty.

15. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokosci rownej
kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia witasnorecznosci podpisu. Optate wnosi sie na
rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

16. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie §wiadectwa szkolnego.

17. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci
dotyczacej szczegdlnych osiggnieé ucznia , odnotowuje sie :

1) uzyskane wysokie miejsca - nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem - w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na terenie
szkoty;

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
$Srodowiska szkolnego.

DZIAL VIII

Rozdzial 1
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

§ 139. 1. Wszyscy uczniowie maja obowiazek dostosowania sie do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikéw obstugi szkoly podczas wchodzenia do budynku, korzystania
z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach peinia wyznaczeni nauczyciele zgodnie
z harmonogramem dyzuréw;
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3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty pelng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik
wycieczki wraz z opiekunami.

3. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, pracownia
informatyki — opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zajec,
opracowuje regulamin pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniéw.

4. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz i wewnatrz).

5. Szkota na state wspéipracuje z policja.

6. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjs$cia/wejscia do szkoty.

7. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowaweca Kklasy lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym podano przyczyne

zwolnienia oraz dzien i godzine wyj$cia ze szkoty.

8. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotaé¢ pierwsze lekcje lub zwolni¢
ucznidéw z ostatnich.

9. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik szkoty.

10. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego Swiadkiem,
zawiadamia Dyrektora Szkoty.

11. Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistnialym na terenie szkoly pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicéw oraz organ prowadzacy.

12. 0 wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i kurator o$wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia - panstwowy inspektor sanitarny.

§ 140. Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniéw.

1. Dyrektor Szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie uczniéw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkotg, organizowanych przez nia.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniéw na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,
reagowanie na sp6znienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniéw zobowigzanych do przebywania w $wietlicy
i egzekwowanie przestrzegania regulaminu $wietlicy;

3) u$wiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposob6w przeciwdziatania im;

4) sprawdzanie warunkéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia
(dostrzezone zagrozenie usunac lub zgtosi¢ Dyrektorowi Szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;
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7) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniéw.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwa¢ pielegniarke,
w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowa¢ w ,zeszycie
wypadkow”).

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ - niezwlocznie sie je
przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia szkoty, w szczeg6lnosci pokdj higienistki, pokdj nauczycieli wychowania
fizycznego oraz kuchnie, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w Srodki niezbedne do udzielania
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczego6lnos$ci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszKkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udziat uczniow w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

§ 141. Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach okres§la Regulamin wycieczek
szkolnych.

DZIAL IX

Rozdzial 1
Ceremonial szkolny

§ 142. Szkota posiada symbole szkolne:
1. Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonego przez
Dyrektora Szkoty nauczyciela. Poczet powotywany jest corocznie na ostatnim posiedzeniu Rady
Pedagogicznej sposrdd ucznidéw najstarszej klasy i sktada sie z dwoch trzyosobowych sktadow;

2) Skitad osobowy pocztu sztandarowego:

a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) Asysta - dwie uczennice.

3) Kandydatury sktadu s przedstawione przez wychowawcow klas oraz Samorzad Uczniowski
na czerwcowej Radzie Pedagogicznej i przez nig zatwierdzony;

4) Kadencja pocztu trwa jeden rok szkolny;
5) decyzjg Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

6) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczysto$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;
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7) insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do
lewego boku i biate rekawiczki;

8) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych
szkét i instytucji lub organizacji;

9) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowica
(ortem);

10) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

11) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WwszZyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,Bacznos¢” . Odpowiednie komendy podaje osoba
prowadzaca uroczystos¢;

12) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorazego.
Chorazy robi wykrok lewa nogg, piete drzewca opiera o prawg stope i oburgcz pochyla sztandar;

13) sztandar oddaje honory:
a) nakomende ,do hymnu”,
b) w czasie wykonywania ,Roty”,
c) gdy grany jest sygnat,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) w trakcie §lubowania uczniéw klas pierwszych,
e) podczas opuszczenia trumny do grobu,
f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,
g) podczas sktadania wiencéw, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,
h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sie: §wieta panstwowe, Dzien
Flagi i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Swieto Niepodlegtosci (11 listopada).

3. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:
a) rozpoczecie roku szkolnego, Slubowanie klas pierwszych,
b) Swieto Szkoty,
c) zakonczenie roku szkolnego,
d) uroczystosci koScielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udziatem sztandaru szkoty.
4. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:
1) Na komende prowadzgcego uroczystos¢:

a) ,Bacznos¢, Sztandar szkoly wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe
zasadnicza i zachowuja ja do komendy ,Spocznij!”,

b) ,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odspiewuje sie 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej,
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c) Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: , Bacznos¢,
Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe zasadnicza,
a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,Spocznij”.

DZIAL X
Rozdzial 1
Ksztalcenie dzieci bedacych obywatelami Ukrainy

§ 143. Organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych
obywatelami Ukrainy.

1. Dzieci i mlodziez z Ukrainy sa przyjmowani do szkoly oraz obejmowani opieka i
nauczaniem na warunkach dotyczacych obywateli polskich.

2. Przyjmowanie do szkoty odbywa sie w ciggu catego roku szkolnego, a ustalenie klasy, w
ktdrej uczen bedzie kontynuowat nauke odbywa sie na podstawie sumy ukonczonych lat
nauki szkolnej za granica.

3. Zurzedu przyjmowane sa dzieci, ktére mieszkaja w obwodzie szkoty, a spoza obwodu -
w miare posiadania wolnych miejsc.

4. Ustalenie klasy (roku nauki) nastepuje na podstawie dokumentéw wydanych przez
szkote za granicg. Dokumenty nie musza by¢ ttumaczone na jezyk polski przez ttumacza

przysiegtego.

5. Rodzice dziecka moga zwrdcic¢ sie do dyrektora szkoty o przyjecie do nizszej klasy niz
wynika to z sumy lat nauki szkolnej, np. ze wzgledu na wiek dziecka.

6. Przyjmowanie uczniow przybywajgcych z zagranicy jest uregulowane na poziomie
ustawowym.

DZIAL XI

Rozdzial 1
Ksztalcenie na odleglos$¢

§ 144. Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1. W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych dyrektor szkoty zawiesza zajecia
i organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

2. Zajecia dla uczniéw odbywajg sie wedtug nastepujacych zasad:
a) lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platforme Zoom i Discord
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b) materiaty do pracy dla uczniéw oraz prace samodzielne uczniéw przekazywane s3
poprzez dziennik elektroniczny lub innymi kanatami informacyjnymi po uzgodnieniu
z rodzicami,

c) uczniowie potwierdzaja swoja obecno$¢ na zajeciach poprzez zglaszanie sie na
wezwanie nauczyciela w trybie gtosowym lub, jesli to mozliwe w trybie wideo oraz
poprzez aktywno$ci podejmowane podczas zajec,

d) zajecia odbywaja sie zgodnie z obowigzujacym tygodniowym rozktadem zajec.

3. Nauczyciele kieruja sie w szczegélnosci nastepujacymi zasadami:

a) tematy zaje¢ nalezy wpisywac¢ do dziennika elektronicznego zgodnie z podstawa
programows3 i faktyczng realizacja,

b) na kazdych zajeciach nalezy sprawdzi¢ obecno$¢ uczniéw

c) przygotowujac tygodniowy zakres treSci nauczania do zrealizowania
w poszczegdblnych oddziatach uwzglednia¢ w szczeg6lnosci: r6wnomierne obciazenie
uczniow w poszczeg6lnych dniach tygodnia, mozliwosci psychofizyczne uczniéw
podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia, l3czenie
przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,
ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.

d) ocenianie uczni6w odbywa sie zgodnie z postanowieniami Statutu.

4. Ksztatcenie na odlegto$¢ moze by¢ realizowane z wykorzystaniem:

a) materiatéw i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej
przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania pod adresem zpe.gov.pl,

b) materiatéw dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujgcego ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek
podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji
egzaminacyjnych,

c) materiatéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

d) innych niz wymienione w lit. a-c materiatow wskazanych przez nauczyciela;

5. Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sa nastepujace:
a) uczniowie otrzymujg link dostepu do wykorzystywanych platform,
b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
¢) nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,
d) nie nalezy utrwalaé wizerunku oséb uczestniczacych w zajeciach,
e) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych Zrddet,

6. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sa nastepujace:
a) nalezy korzystac¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych Zrédet,
b) materiaty udostepniane uczniom musza by¢ sprawdzone przez nauczyciela pod
katem zawarto$ci merytorycznej i bezpieczenstwa.
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DZIAL XII

Rozdzial 1
Postanowienia koncowe

§ 145 1.Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organéw szkoly, jak tez wynikajace z celéow i zadan,

nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi
do Ustawy o systemie o$wiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja

odrebne przepisy.

§ 146. 1. Zmiany w Statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:

1) Dyrektora Szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujacego nadzo6r pedagogiczny;
3) Rady Rodzicow;
4) organu prowadzacego szkote;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.
2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do Statutu Szkoty.
§ 147. Dyrektor Szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w Statucie.

§ 148. Statut Szkoty Podstawowej odbowigzuje od dnia 14 grudnia 2022 r.
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